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INTRODUCCION.

La asistencia social es una de las formas de relacion mas estrecha entre los
individuos y se basa principalmente en la ayuda a los grupos vulnerables, esta
debe ser considerada como parte de las responsabilidades y acciones que los
diferentes niveles de gobierno deben emprender ante la pobreza y la exclusion
social, esta accion se debe entender como la intervencion publica destinada a
brindar proteccion social a los grupos vulnerables que no estan considerados
dentro de los sistemas de seguridad social, ni cuentan con los ingresos suficientes
que les permita enfrentar su condicién de vulnerabilidad.

El DIF del Estado de México es un organismo publico descentralizado del gobierno
estatal y que a través de los Sistemas Municipales DIF, es el encargado de impartir
asistencia social a los sectores mas desfavorecidos y los grupos vulnerables que
existen dentro del territorio estatal.

Este documento estd enfocado principalmente a la asistencia social, dando a
conocer un panorama de la realidad que viven las comunidades de nuestro
municipio y buscando en todo momento asegurar el bienestar y el desarrollo
integral de las familias de nuestro municipio, esta integrado de cinco apartados: un
Diagnostico de Asistencia Social; un Diagnostico Institucional; la Prospectiva; la
Estrategia; la Instrumentacién; el Seguimiento y la Evaluacion, los cuales son
planteados para lograr el cumplimiento de objetivos mediante la correcta utilizacion
de los medios que propicien la éptima ejecucién de este programa, ya que contiene
un estudio a detalle de la problematica socioecondémica del municipio de Villa
Victoria, para ello, han sido consideradas las posibilidades que permitiran al
Sistema Municipal DIF encaminar los esfuerzos necesarios que establezcan el
marco de referencia en el planteamiento de estrategias que nos permitan saber qué
gueremos, hacia donde nos dirigimos y como lo vamos a hacer.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 139 f. | de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de México, 13, 18, 20, 26, 61 y 74 de la Ley de
Planeacion del Estado de México y Municipios se elabora el presente Programa
Trianual de Asistencia Social 2016 — 2018 del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia en Villa Victoria, México, con la finalidad de contar con un
documento que sirva de guia y permita establecer las bases de las actividades
tendientes a la Asistencia Social, a través de los diferentes programas que operan
en el DIF Municipal, para que con el trabajo conjunto de las diferentes areas se
brinde la atencion necesaria de quien asi lo requiera, de esta manera lo que
buscamos en Villa Victoria es atender a los grupos vulnerables brindandoles
atencién de calidad para cambiar su condicién de vida y ofrecerles un futuro mejor.
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1.A.- DIAGNOSTICO DE ASISTENCIA SOCIAL

1.A.1.- CARACTERISTICAS GENERALES DEL MUNICIPIO.

En este apartado se hace referencia de manera puntual de las caracteristicas
municipal, referenciando los aspectos mas importantes de la organizacion politico-
territorial, sus colindancias y la extension territorial.

Glifo

La descripcion del Escudo Oficial del Municipio es como sigue: El relieve y el
contorno de la figura de un Tépetl con tres salientes lobulares a los lados del signo,
representaciones del Tépetl o piedra y en la parte inferior del Tépetl, dos figuras
lobulares; en el centro del Tépetl contendra la silueta del insigne General Don
Guadalupe Victoria, del cual adquiere el nombre este Municipio; en la parte Inferior
izquierda muestra al campesino de la region en la labranza; en su parte media
inferior derecha esta representada la gran presa ubicada en la zona centro del
Municipio y rodeada por hermosos cerros que se encuentran dentro de la region,
presenta una linea verde en el contorno.

1

Bando Municipal 2016. Villa Victoria.
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Historia del Municipio
Toponimia

El municipio de Villa Victoria en la época prehispanica era conocido como Nifil,
cuyo significado es “Pueblo Nuevo” y estaba habitado por mazahuas. Durante la
division territorial del Estado de México, el gobernador provisional de la entidad,
Cayetano GOmez y Pérez promovidé el decreto del Congreso Constituyente
erigiendo la “municipalidad de Merced de las Llaves” el 28 de octubre de 1861.
Posteriormente el 2 de mayo de 1882, el gobernador José Zubieta elevo al pueblo
de las Llaves al rango de Villa, mismo que llevo en lo sucesivo al nombre de “Villa
Victoria™.

Localizacion

El municipio de Villa Victoria se localiza geograficamente de acuerdo con el
Instituto de Informacion e Investigacion Geogréfica, estadistica y catastral del
Estado de México entre las coordenadas 19°26'26" de latitud norte y 099°59'39" de
longitud oeste, se encuentra al noreste de la capital del Estado de México a 46
kilbmetros de distancia y a 111 kildbmetros de la Ciudad de México Capital de la
Republica, la ruta de acceso es a través de la carretera federal 105 (Toluca-
Zitdcuaro); en el Kildbmetro 45, se encuentra una desviacion hacia el norte que
conduce a la Cabecera Municipal, aproximadamente a 2 Km, tiene una altitud
aproximada de 2,590 metros sobre el nivel del mar (msnm). y una extension
territorial de 423.80 km?, lo que representa el 1.89% del territorio del Estado de
México y ocupa el décimo lugar en cuanto a extension territorial.

Villa Victoria colinda al norte con los municipios de San Felipe del Progreso a 20.40
Km. de distancia y San José del Rincén a 27.98 Km., al sur con el municipio de
Amanalco de Becerra a 12.37 Km, al este con Almoloya de Juarez a 54.66 Km. y al
oeste con el municipio de Villa de Allende 32.70 Km.

Mapa (Croquis). Municipios colindantes

SAN FELIPE DEL PROGRESO

SAN JOSE DEL RINCON IXTLAHUACA

VILLA VICTORIA

VILLA DE ALLENDE
ALMOLOYA

DE JUAREZ

Z{“’L

Fuente 1: Instituto de Informacion e Investigacién Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México, 2014.

DONATO GUERRA

AMANALCO

2 Moisés Pérez Alvirde, Erecciones municipales, villas, ciudades, anexiones y segregaciones territoriales del Estado de
México.
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Perfil Socio Demogréfico
Grupos étnicos en el municipio
Porcentaje de poblacion que habla lengua indigena

Segun datos del INEGI, en Villa Victoria en el afio de 2015 vivian 5,362 personas
de 3 afios y mas que hablaban alguna lengua indigena, lo que representa 5.5% de
la poblacion de este grupo de edad. Cabe hacer mencion, que el 33.61% (35,160)
de la poblaciéon de 3 afilos y mas se considera indigena y el 2.24% (2,343) se
considera parte de la etnia y finalmente de cada 100 personas de este rango de
edad, 96 hablan mazahua, siendo este el Gnico grupo étnico reconocido en el
municipio.

Pueblo — Mazahua

Poblacién de 3 afios y més por condicion de habla indigena, 2000, 2010 y 2015

2015 2010 2000

Condicion de n » n

— ] @ _ 4] @ _ ) o

[ S = e S = = S 2
Total 97,515 | 47,969 | 49,546 | 86,982 | 42,914 | 44,068 | 60,309 | 29,958 | 30,351
Hablalengua | 65 | 5400 | 2,872 | 4,933 | 2,272 | 2,661 | 3.686 | 1,686 | 2,000
indigena
Habla espafiol | 5,091 | 2,351 | 2,740 | 4,650 | 2,141 | 2,509 | 3,315 | 1,581 1,734
heliati 0 0 0 11 1 10 | 36 8 28
espafiol
No
especificado 271 139 132 272 130 142 335 97 238
No habla
lengua 91997 | 45401 | 46596 | 81672 | 40456 | 41216 |56 354 | 28 142 | 28 212
indigena
e - 156 78 78 377 186 191 269 130 139
especificado

Fuente 2: IGECEM. Direccién de Estadistica. Censo General de Poblacién y Vivienda 2000 y 2010. Encuesta Intercensal,
2015, INEGI.

La distribucion de la poblacién indigena en el territorio municipal, se caracteriza por
ubicarse principalmente en la zona norte en comunidades tales como: San Diego
del Cerrito, Rameje, Centro del Cerrillo, Agua Zarca, Los Cedros Suchitepec, Agua
Grande, Nuevo Bosque, San Antonio del Rincén, Los Remedios Suchitepec,
Cerrillo Grande, La Mesa, Loma de la Rosa, entre otras.
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El pueblo Mazahua ha conservado sus expresiones culturales mediante la lengua,
la tradicion oral, la musica, la danza y las artesanias; su forma de vestir, su vision
del mundo y sus practicas rituales y religiosas, las cuales han sido transmitidas de
una generacion a otra, y mas recientemente en su Centro Ceremonial. La lengua
materna constituye el principal vinculo de comunicaciéon e identidad dentro de la
familia y la comunidad. Sin embargo, cada vez son mas frecuentes los casos de
nifios que ya no aprenden o que ya no hablan su lengua materna.

Por otro lado y haciendo énfasis a las tradiciones culturales, encontramos que el
vestido de la mujer mazahua, constituye la preservacién de esta cultura, esta
compuesto de falda de manta blanca que remata con bordados de motivos
zoomorficos o florales, sobre esa falda, usa otra de satin, de colores fuertes, como
el amarillo, el rosa mexicano, el morado, el verde, el lila y el azul rey. La mujer
mazahua también utiliza una faja de lana muy larga, hecha a mano, que alcanza
para darle varias vueltas en la cintura, la blusa es del mismo material y color que
los de la falda, el vestido se adorna con un collar de cuentas de papelillo, de
numerosos hilos y de colores brillantes, el atuendo se complementa con grandes
arracadas de filigrana y con cintas que utiliza en sus trenzas, que van acorde al
color de sus vestidos.

La economia de las comunidades Mazahuas se basa principalmente en el cultivo
de maiz, considerada la actividad economica fundamental, siendo esta
complementada con los ingresos obtenidos en algunos casos por la elaboracion de
artesanias, ademas de los que consigue la poblacion migrante, al realizar
actividades en los sectores secundario y terciario en las ciudades.

Uno de los principales problemas que ocasionan la migracion temporal o
permanente de hombres y mujeres Mazahuas hacia los centros urbanos, se debe
principalmente a la falta de empleos, el bajo rendimiento de la parcela agricola y la
depresion demografica, factores que han venido a complicar ain mas la situacion
econdémica de este sector de la poblacién.

La poblacion Mazahua en materia educativa enfrenta serias dificultades que son
originadas principalmente por causas econémicas y sociales que repercuten en el
interés para concluir la educacion primaria existiendo hoy en dia elevados indices
de desercion escolar y en consecuencia se reduce el nimero de jovenes Mazahuas
que pretenden estudiar el nivel secundaria y mas aun, el de los que contindan y
concluyen su instruccién media superior 0 superior.

A pesar de los continuos esfuerzos que el gobierno ha realizado para dotar de
servicios y asistencia médica en la regibn Mazahua, los programas no han sido
suficientes para responder a la dimension de las necesidades reales de este sector
de la poblacién, ya que, por las condiciones geograficas como la dispersién de
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viviendas y el dificil acceso a las comunidades ademas de la falta de recursos
humanos y presupuestales suficientes trae como consecuencia que predomine la
problematica, ya que la reducida aceptacion a los programas de planificacion
familiar, el analfabetismo y las condiciones de pobreza en que viven la mayoria de
las familias son factores de caracter sociocultural que limitan el avance de dichos
programas.

Poblacién

Segun datos del INEGI en la encuesta intercensal 2015, el municipio de Villa
Victoria cuenta con 104,612 habitantes, lo que representa el 0.64% de la poblacién
total del estado, de los cuales 51,563 son hombres (49.28%) y 53,049 son mujeres
(50.72%) y en cuanto a proyeccién poblacional se refiere, si consideramos una tasa
de crecimiento media anual aproximada del 1.21% anual, para el aflo 2018 en Villa
Victoria habra una poblacion estimada de 111,277 personas.

Como en la gran mayoria de municipios del Estado de México, Villa Victoria
concentra su poblacion en comunidades urbanas principalmente en la Cabecera
Municipal, JesUs Maria, y las pefias, dedicandose principalmente a las actividades
secundarias y terciarias, y por otro lado las comunidades restantes que concentran
a la poblaciéon rural con actividades agropecuarias principalmente, por lo que se
considera que nuestro municipio es netamente rural ya que la mayoria de sus
habitantes se asientan en localidades con menos de 2,500 personas, es decir, solo
el 13.65% de las personas habitan en localidades que tienen entre 2,500 y 4,999
habitantes.

En la actualidad la estructura por edad de la poblacion municipal ha presentado
cambios, lo que muestra una variacion en la proporcion de cada grupo; es decir, en
el primer grupo que va de 0 a 4 y de 5 a 14 afos, desde la década de 1990 al 2015
ha ido decreciendo y por consiguiente el segundo grupo de edad de 15 y mas se
amplia en mayor medida.
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Caracteristicas de la Poblacion Municipal, 1990-2015
Poblacion Poblacion L.
Poblacion 5al14 PeblEeiin
Afio total Hombres | Mujeres 0a4d 15y mas TCMA
Afos afnos
Afios
1990 58,566 29,552 29,014 9,400 18,608 30,558 2.19
2000 74,043 36794 37249 10,623 21,439 41,981 2.37
2005 77,819 38,492 39,327 10,860 20,987 45,972 0.99
2010 94,369 46,657 47,712 12,324 24,511 57,534 3.93
2015 101,476 50,171 51,305 12,311 25,851 66,450 2.08
2018 * 106,510 52,660 53,850 13,,095 27,498 70,684 N/A

Fuente 3: INEGI, Censo General de Poblacién y Vivienda, 1990, 2000 y 2010. Conteo de Poblacion y Vivienda 2005.
*Proyecciones de poblacion, tomando como referencia, la férmula de calculo desarrollada por El Colegio Mexiquense, A.C.y
EPOT, S.C.

Los cambios demogréficos que hemos observado en el municipio a lo largo de los
afios, se deben principalmente al flujo migratorio masivo hacia las grandes
ciudades Toluca o el Distrito Federal, lo que trae como consecuencia el abandono
del campo, factores que han determinado de alguna manera el desarrollo del
municipio debido a la influencia que se tiene del entorno econdémico, social y
urbano.

Distribucion politico administrativa del municipio
DELEGACIONES MUNICIPALES?

1. Agua Zarca
2. Barrio Centro Del Cerrillo
3 Barrio De Puentecillas
- La Canada Puentecillas

4. Barrio del Cerrillo
5. Barrio el Centenario
6. Barrio el Vivero
1) Subdelegacion: Barrio el vivero Segunda Seccién
7. Barrio De San Isidro

- San Isidro Monte Alto

3

Bando Municipal 2016. Villa Victoria.
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8. Barrio De San Miguel
9. Cabecera Municipal, Villa Victoria
10. Casas Coloradas

11. Centro Del Cerrillo
12. Cerritos Del Pilar
13. Cuadrilla Vieja
14. Dolores Vaquerias
- Dolores Vaquerias Campo Del Atlante
- Ex Hacienda De Dolores
15. El Jacal
16. Ejido de los Padres
17. El Espinal
18. El Fresno San Agustin
19. El Hospital Ejido
- Cerrillo el Hospital
- Loma Ejido el Hospital (EI Pantedn)
20. Hospital Propiedad
21. Ex Hacienda de Ayala

22. Jesus Maria

23. Ejido de Jesus Maria 22 Seccion
24. La Alameda

25. La Campanilla

- Las Parcelas
26. La Presa
27. La Puerta Del Pilar

28. La Unién Berros

29. Laguna Seca Ejido Primera Seccion
30. Laguna Seca Ejido Segunda Seccién
31. Laguna Seca Propiedad

32. Las Pefias

33. Loma De Guadalupe

34. Loma De Lienzo

35. Loma De San José

36. Los Cedros

37. Los Remedios Suchitepec

38. Mesa de Suchitimber
39. Mesa del Espinal
40. Mina Vieja
41. Palizada
- El Catorce
- Los Aviones
- El Atole
- Campo Nuevo
- Las Milpas
- Ojo De Agua
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- Vagquerias, Palizada
- Loma Del Burro

- Loma Larga
42. Potrero De San Diego

- El'Palito
43. Rancho De Los Padres Propiedad
44, San Agustin Altamirano Primera Seccion
45, San Agustin Altamirano Segunda Seccion
46. San Agustin Canohillas Primera Seccion
47. San Agustin Canohillas Segunda Seccion

48. San Agustin Berros
49. San Agustin Berros El Salto
50. San Antonio Del Rincon
- Cerro De Tlacota
51. San Diego Del Cerrito
- LaPresa, San Diego Del Cerrito
- Las Palmas
2) Subdelegaciéon: Rameje
52. San Diego Suchitepec
- Agua Grande
- Cerrillo Grande
- La Providencia
- El Pantedn
- Cerrillo Chico
- LaMesa
- Loma De La Rosa
53. Santa Cruz De La Rosa
54. San Felipe De La Rosa
55. San Luis El Alto
- San Luis El Alto Plaza De Gallos
56. San Luis La Gavia
3) Subdelegacion: San Luis Las Aguilas

57. San Luis La Manzana
- San Luis La Manzana El Fresno
58. San Marcos De La Loma

59. San Pedro Del Rincon

60. San Roque

61. Sansoén
- Sanson El Riego

62. Santiago Del Monte
- Santiago Del Monte Cuarto Ramo
- Santa Isabel Del Monte

63. Seccion De Guadalupe

64. Sitio Centro

65. Sitio Ejido
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66. Turcio Primera Seccién
67. Turcio Segunda Seccion
68. Turcio Tercera Seccion
69. Turcio La Loma

70. Venta De Ocotillos

71. Nuevo Bosque

72. Los Cedros, Suchitepec
73. El Gallito
74. Hospital Propiedad, Dos Estrellas
75. El Capulin
76. Ejido De Las Pefias
77. Ejido De Villa Victoria
- Qjitos De Agua
78. Jesus Maria Monte Alto
79. Loma Del Molino
80. San Agustin Monte Alto, La Trampa

COLONIA

1. Col. Dr. Gustavo Baz
- San Joaquin Del Monte
- Los Matorrales
- Los Velazquez
- Santa Elena
- Lomas Del Valle
- Km 105 (San Joaquin Del Monte)

En cuanto a la Division Politica se refiere, el municipio de Villa Victoria se
encuentra ubicado en el X Distrito Local Electoral y en el 23 Distrito Federal
Electoral, ambos con Cabecera en Valle de Bravo.

Migracion

En nuestro municipio, la migracién poblacional, es un factor demografico que
manifiesta el crecimiento social de los asentamientos humanos y su distribucion
territorial. Segun las cifras reportadas por el INEGI en el afio 2015, en Villa Victoria
residian 92,224 habitantes de 5 afios y mas, de los cuales el 98.4% manifestaron
que en el periodo de 2010 al 2015 tuvieron su residencia en la misma entidad
federativa, el 1.6% cambio de entidad incluso de pais.
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Uno de los factores que mas influyen entre la poblacion para migrar se encuentra
fundamentalmente el deseo del individuo por mejorar sus condiciones generales
del nivel de vida, originada por circunstancias sociales, econdmicas y culturales.
Esta situacion puede entenderse al considerar que la mayor parte de la poblacion
de Villa Victoria no consigue trabajo dentro del territorio municipal, por lo que se
ven obligados a migrar a la capital del Estado y a la ciudad de México, asi como
paises con mayor potencial econémico y oportunidades de empleo, particularmente
a los Estados Unidos de Norteamérica.

Es importante destacar que una causa primordial del movimiento poblacional
principalmente entre los jovenes que cambian su lugar de residencia se debe a que
buscan oportunidades para estudiar en otros municipio o ciudades, debido a en
muchos casos a la falta de infraestructura educativa a nivel medio superior y
superior en el municipio y en otros al desinterés de la juventud de seguir
estudiando.

El problema persistira si no se buscan alternativas de solucion y se impulsa el
crecimiento econémico necesario, la poblacion continuara saliendo del territorio por
falta de oportunidades y fuentes de empleo, provocando lentamente el abandono
del sector primario como fuente de subsistencia de los pobladores del municipio.

Religion

En el municipio de Villa Victoria, como en el resto de municipios del Estado, se
tiene presencia de diferentes religiones, entre las que destacan la Catdlica, la
Evangélica, los Cristianos, los Testigos de Jehov4, la Luz del Mundo,
Pentecosteses, Séptimo Dia, los Adventistas, los Sabatistas, Los Rocios, la Nueva
Amistad Cristiana (mezcla de catdlicos y evangélicos), Metodistas, Iglesia Israelita
y la Iglesia Cristiana del Sefior “Nuevo Pacto” y Vida Victoriosa.

Las asociaciones religiosas de las que se tiene conocimiento en Villa Victoria, son
las siguientes: La de La Merced, de la virgen del Carmen, de la Virgen de
Guadalupe, del Sagrado Corazén, de la Divina Providencia; la Adoracion Nocturna,
la congregacion religiosa denominada “Familia Misionera” (catdlica) y la Nueva
Amistad Cristiana (cat6lico-evangélica).

Las fiestas patronales y religiosas son de sorprendente concurrencia, colorido y
entusiasmo, en ellas se hace manifiesto un indescriptible universo de formas, de
coloridos matices y sonidos; de indumentarias tradicionales y de convivencia entre
clases sociales, en estas celebraciones existe la mercaderia, la musica, la danzas y
los cantos, una de las mas representativas es la de la Virgen de la Merced que se
celebra en la cabecera municipal los dias 23 y 24 de septiembre o la de los dias de
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muertos que se celebra en muchas de las comunidades del municipio los dias 1y 2
de noviembre.

Vivienda

Para el afio 2015, segun datos del INEGI, el municipio de Villa Victoria tenia una
poblacion total de 104,612 habitantes y un total de viviendas de 22,354, dando
como resultado una densidad habitacional promedio de 5 habitantes por vivienda,
con un incremento de 3,672 viviendas del 2010 al 2015, lo que indica que en
promedio se construyeron 734 viviendas por afio con una densidad de 53 viviendas
por km?2.

En el municipio de Villa Victoria, el proceso de ocupacion espacial de la vivienda se
presenta de 2 formas: en las zonas con tendencia urbana, se presenta un
crecimiento lineal que toma como eje principal la vialidad méas importante de la
comunidad e integra un nucleo central periférico a la iglesia, plaza o delegacion
existente tal es el caso del area urbana; y en localidades rurales, se da en
determinados parajes de manera dispersa siguiendo como limitante el relieve del
suelo y no existe un punto de concentracion definido, lo que propicia que no exista
una relacion entre vivienda y servicios como ocurre en los centros de poblacion
urbanos trayendo como consecuencia que se dificulte la dotacion de servicios
publicos.

Total de viviendas de acuerdo a la disponibilidad de servicios, 2010

Viviendas Disposicion del Servicio en la Vivienda
Estado y Municipio particulares
habitadas Energia Eléctrica | Agua Entubada Drenaje
4,166,570 4,140,048 3,985,551 3,980,821
Estado de México
(%) 99.36 95.65 95.54
22,354 21,260 16,010 12,961
Villa Victoria
(%) 95.10 71.62 57.98

Fuente 4: Censo General de Poblacion y Vivienda 2000, 2010 y la Encuesta Intercensal, 2015, INEGI.

En cuanto a las viviendas segin numero de habitaciones se identifica que el
34.25% del total de las viviendas cuentan con 3 cuartos; esto es 7,658 viviendas, el
23.9% tienen cuatro cuartos, el 22.5% de las viviendas cuentan con 2 cuartos. En
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este mismo sentido, el 39.93% de las viviendas cuentan con dos dormitorios y el
35.4% con 1 dormitorio.

Del total de las viviendas del municipio, el 93.12% presenta piso con material
diferente a tierra, es importante mencionar que del 2010 al 2015 este indicador tuvo
una tendencia favorable pasando de 8.7% a 6.5% de viviendas que tienen piso de
tierra, el 27.9% tienen techo de lamina o teja y el 20.7% tienen paredes de madera
o adobe. Dentro de las acciones que se tendrdn que emprender, se encuentra el
implementar un programa de apoyo a la vivienda progresiva, coordinandose con el
Gobierno Federal y Estatal.

Regionalizacion

Con la finalidad de brindar mejores condiciones para el desarrollo de las
actividades tendientes al impulso regional y con base en el articulo 97 del
Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios, nuestra
entidad esta dividida en XVI Regiones y Villa Victoria forma parte de la Regién XV
Valle de Bravo junto con los municipios de Amanalco, Donato Guerra, Ixtapan del
Oro, Otzoloapan, Santo Tomas, Valle de Bravo, Villa de Allende y Zacazonapan.
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1.A.2.- DESCRIPCION DE LA SITUACION DEL ENTORNO MUNICIPAL POR
PROYECTO ASISTENCIAL

Lo que pretendemos con el presente documento, es dar a conocer de manera
concreta los programas que el Sistema Municipal DIF de Villa Victoria lleva a cabo
con la finalidad de lograr el desarrollo integral de las familias mediante el
conocimiento pleno de los problemas y el seguimiento oportuno a las demandas
sociales.

020301010201 Promocion de la Salud

El Sistema Municipal DIF de Villa Victoria ofrece a los habitantes del municipio,
especialmente a los de bajos recursos servicios médicos a bajos costos en las
ramas de odontologia, optometria, de ultrasonidos, consulta externa y de
rehabilitacion, ademas de apoyar con traslados de pacientes que asi lo requieren a
instituciones de especialidades en la ciudad de Toluca y la ciudad de México.

Los servicios odontoldgicos se brindan a personas de escasos recursos de todo el
municipio, con la finalidad de crear una conciencia de cuidado e higiene bucal entre
la poblacion, se hace mediante la imparticion de cursos educativos y preventivos,
ademas de la aplicacion de flaor entre los alumnos que acuden a los diferentes
planteles educativos.

Derivado de los problemas visuales que aguejan a muchos habitantes del municipio
se ha buscado que a través de la atencion oftalmologia se apoye a las familias
victorenses de bajos recursos, proporcionandoles consultas para la deteccion de
enfermedades oftalmoldgicas y a quien asi lo requiere lentes graduados a bajos
costos.

Gracias a la tecnologia hoy en dia se cuenta con una herramienta indispensable
para la deteccidén de problemas de salud en todos los seres humanos y a cualquier
edad, los ultrasonidos son basicos para la exploracion humana, por eso se cuenta
en el DIF Municipal con un consultorio de ultrasonidos, en el que se apoya a todos
los que requieren estudios de esta naturaleza y con un bajo costo.
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020301010202 Prevencién de las Adicciones.

La influencia de los medios de comunicacion, el ocio y la imitacidbn de patrones
antisociales que son puestos en practica en las comunidades del municipio, por
aguellos que por razones de trabajo o por cualquier otro motivo se vieron en la
necesidad de migrar a otras ciudades son de los principales problemas que
originan que una persona se involucre en las adiciones, uno de los principales
problemas a los que se enfrenta el municipio es el alcoholismo, tabaquismo y la
drogadiccion en cualquiera de sus modalidades, debido a que los porcentajes de
incidencia en los menores de edad va en aumento, Segun el Instituto Mexiquense
contra las adicciones, la edad en la que los jovenes inician el consumo de drogas
ilicitas es a los 9 afios en un 2%, entre los 10 y 14 afios el 29% de los 15 a los 19

afos incrementa a un 55 % del total de la poblacién. (Centros de integracion juvenil enero-
junio de 2007)

Una de las enfermedades que mas aquejan a la poblacién es el alcoholismo, a
pesar de que quienes presentan este problema estan conscientes de que sus
efectos destruyen a quien lo padece, junto con las personas que la rodean,
trayendo como consecuencia la desintegracion de la familia y el rechazo de la
sociedad.

Entre la gente adulta en Villa Victoria y en relacién al alcoholismo se puede
observar que la mayor incidencia de personas alcohdlicas es mayor grado en el
hombre y en menor medida la mujer aunque cabe resaltar que en algunos nucleos
familiares son ambos los consumidores resistiendo a recibir algun tipo de atencion
médica o psicoldgica.

En cuanto a la drogadiccién se refiere, es otro problema que se presenta en alguna
parte de la poblacién del municipio, relativamente en menor proporcién que el
alcoholismo, sin embargo por el comportamiento juvenil se puede observar el
crecimiento gradual de los consumidores, los cuales han venido manteniendo su
adiccion sin tratamiento o atencion alguna.

Un problema severo y que se observa entre la gente que se ve involucrada en las
adicciones, es su resistencia a recibir ayuda profesional a pesar de que el
municipio cuenta con programas encaminados a la orientacion y prevencion de las
adicciones, mediante actividades preventivo-educativas y de promocion, dirigidas a
la poblacion mas vulnerable, primordialmente brindando asesoria y orientacion
individual, platicas, atencién psicoldgica, canalizaciones, jornadas de informacion,
promocion y difusion contra las adicciones.
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Asistencia Social, 2016
No. de Cobertura
Tipologia Nombre L Localizacion de Déficit | Superavit
Equipamientos .
atencion
Centro de P ST San Agustin L
Rehabilitacion LDAELIED L Berros e X
Cgsa d? “la Divina Laguna Seca L
Asistencia . - 1 . Municipal X
. Providencia Propiedad
Social
Centro de A de San Agustin .
e Integracion 1 Regional X
Rehabilitacion . Berros
Juvenil A.C
Centro de Narconon 1 Dolores Abierta X
Rehabilitacion | Latinoamérica Vagquerias Particular

Fuente 5: Elaboracion propia con base a visitas de campo, 2016.

020506030101 Desayunos Escolares

La alimentacién es un factor importante para el desarrollo fisico y mental de los
nifios, para alcanzar su pleno desarrollo es necesario que se encuentre bien
nutrido, aunque en ocasiones la falta de recursos econdémicos impide que las
familias brinden los alimentos minimos necesarios para los integrantes del hogar,
esto trae como consecuencia que la desnutricion infantil crezca de manera
considerable.

En Villa Victoria, se cuenta con 104 escuelas de educacion preescolar con una
poblacion de 3,288 alumnos, 96 escuelas de educacion primaria con 15,435
estudiantes, lo que hace un total de 18,723 alumnos del nivel basico, de los cuales
a través del Programa de Asistencia Alimentaria a Menores Escolares se atiende a
una poblacién de 9,871 estudiantes quienes reciben diariamente un desayuno
escolar en la modalidad de frio y en cuanto a raciones vespertinas se refiere se
atiende a una poblacién de 352 alumnos en 2 escuelas, haciendo un total de
10,223 menores beneficiados con ambos programas lo que representa el 54.60%
del total de la poblacién estudiantil, pero que son los que presentan algun grado de
desnutricion en su estado de salud.
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020506030102 Desayuno Escolar Comunitario

En nuestro municipio uno de los principales problemas es la desnutricion, la cual se
identifica principalmente en los menores que asisten a la escuela, esta viene
acompafnante habitualmente de la pobreza, la cual se asocia con el estrato
econdémico y la marginacion. Desde este punto de vista debe entenderse que no
puede haber un progreso real de los pueblos si existe un alto porcentaje de
ciudadania que sufra los efectos del hambre.

Con el programa Desayuno Escolar Comunitario, lo que se busca es mejorar las
condiciones de nutricion de los nifios inscritos en preescolar y primaria con la
dotacién de desayunos diarios en la modalidad de desayuno caliente, a través de la
distribucion oportuna por parte del DIFEM con una despensa que contiene
productos basicos para la elaboracion de los mismos, actualmente se atiende con
desayunador escolar en 19 planteles educativos a los que acuden 21 escuelas
entre primarias y jardines de nifios del municipio con una poblacion estudiantil
beneficiada de 3,500 alumnos aproximadamente, representando el 18.69%.

Cabe hacer mencién que entre las tres modalidades de desayuno frio, raciones
vespertinas y caliente se atiende en conjunto el 73.29% de la poblacién estudiantil,
de la cual no toda esta en riesgo de desnutricion.

020605010102 Dotacion alimenticia a poblacion marginada

La alimentacion es la base de todo ser humano, por tal motivo consideramos que
es de vital importancia elevar el estado nutricional de los habitantes del municipio,
para ello es necesario proporcionar en la media de las posibilidades los insumos
alimentarios en zonas y comunidades marginadas, vigilando a la poblacién en
riesgo y fomentando hébitos adecuados de alimentacion.

A pesar de gque en nuestro municipio se cuenta con diversidad de alimentos, esta
se basa principalmente en los productos agricolas que en muchos de los casos son
de autoproduccion, lo que dificulta tener acceso al consumo de carne ya sea de
res, pollo o cerdo, ya que para estas comunidades es dificil por lo alejadas que se
encuentran de las zonas urbanas.

Para atender el problema de la alimentacion, se cuenta en el municipio con el &rea
de NUTRIFAM, misma que a través del programa “CAVIN” y gracias al apoyo del
DIFEM, dota de despensa y suplementos alimenticios y vitaminicos a nifios
menores de cinco afios en siete comunidades, Loma de la Rosa Suchitepec, San
Antonio del Rincon, Barrio de Puentecillas, Mina Vieja, Loma del Lienzo, Loma del
Molino, San Luis el Alto, sin dejar de mencionar que a pesar de los esfuerzo que se
han realizado por abatir este problema existen mas comunidades en donde




Rrograma
TRIANUAL

de asistencia

SOCIAL

también prevalece este problema tales como Loma de San José, Agua Zarca, San
Diego del Cerrito, Barrio de Rameje, San Felipe de la Rosa, entre otras de la zona
norte o San Agustin Canohillas 12 y 22 seccion, San Luis la Gavia, San Luis la
Manzana, Laguna Seca y los Turcios entre otras de la zona sur, derivado de que la
mayoria de estas comunidades son rurales y la dificultad de adquirir productos
basicos para la alimentacion es mayor, el DIF Estado de México a través del
Sistema Municipal brinda apoyo alimentario con la despensa “Canasta
Mexiquense” que atiende a grupos vulnerables de 94 de las 126 comunidades del
municipio, lo anterior con la finalidad de atender las demandas de alimentacion de
adultos mayores, madres solteras, enfermos cronicos, mujeres en periodo de
lactancia, y nilos menores de 5 afios.

020605010103 Cultura Alimentaria

Uno de los principales problemas que prevalecen es la desnutricion la cual se
presenta principalmente en los grupos vulnerables y los sectores mas
desprotegidos de nuestro municipio. La desnutricibn es consecuencia
principalmente de la pobreza, de manera que como regla general se asocia con el
estrato socioecondémico de las familias. Uno de los principales factores que influyen
en dicho problema es el mal habito de alimentacion que tenemos la mayoria de las
familias de nuestro entorno, aunado a ello, existe el hecho de que la mayoria de la
poblacion desconoce que la desnutricibn también es considerada como una
enfermedad y que ademas merece especial atencion ya que por su gran frecuencia
y magnitud, causa deficiencia en el crecimiento del nifio trayendo como
consecuencia que en la vida adulta son personas delgadas y bajas de estatura.

Crear entre la poblacion la cultura de los habitos alimenticios, constituye la base
fundamental para el desarrollo intelectual de todo ser humano como integrante de
la familia y basado en una buena alimentacién, es por ello que a través del SMDIF
se difunden y ponen en operacion los programas de apoyo a la nutricion y
alimentacion familiar, asi como de orientacién a través de platicas que permitan
evitar y erradicar los malos habitos alimenticios, ya que en lo que a alimentacion se
refiere, los habitantes de las zonas rurales del municipio basan principalmente su
cuadro alimenticio en tortilla, papa, frijol, haba, huevo, arroz, en ocasiones carne de
pollo que ellos mismos crian para el autoconsumo y ocasionalmente carne de res o
de cerdo aunque cabe aclarar que no toda la poblacién tiene acceso a este tipo de
alimento.
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020605010105 Huertos Familiares

Para que una comunidad alcance un pleno desarrollo comunitario es necesario que
exista una verdadera préactica social, en la que este implicita la participacion activa,
consciente, decidida y democratica de la poblacién, sdlo asi se podra de mejorar el
nivel de vida de las familias de la comunidad y esto sélo puede lograrse por medio
de la educacion, trabajo comunitario, atencion médica, tener una vivienda digna
con los principales servicios, y espacios deportivos adecuados, entre otros.

Las caracteristicas de las comunidades con alto y muy alto grado de marginacion
se representan porque son dispersas y alejadas de la cabecera municipal, las vias
de comunicacién generalmente estan en malas condiciones, estan limitadas o
carecen de los servicios de agua potable, drenaje, electricidad y telefonia, en
cuanto a los servicio de salud, educacion, abasto de alimentos y generacion de
empleo se refiere, también se encuentran muy restringidos.

Villa Victoria es grande en tradiciones y costumbres, las que han permitido a sus
habitantes la subsistencia de practicas ancestrales en nuestra forma de vida, por
ello consideramos de suma importancia que en todo programa de gobierno exista
el fomento de la cultura y la promocién del desarrollo social y econémico ya que
son prioritarios en toda cultura para preservar esas tradiciones culturales que
existen entre los diferentes grupos de comunidades indigenas, tales como las
danzas, los rituales y las costumbres religiosas que le dan los valores tipicos del
municipio.

El desarrollo comunitario implica factores como el econdmico, social, cultural de
asistencia social entre otros, y a través del SMDIF en sus diferentes programas se
busca impulsar el desarrollo de las comunidades del municipio, a través de
HORTADIF se pone a la venta semilla, fertilizantes e insecticidas utilizados en la
creacion de huertos comunitarios, familiares y demostrativos ademas de la
asesoria necesaria para el 6ptimo desarrollo de los mismos con el propoésito de
fomentar actividades de produccién de alimentos para el autoconsumo y contribuir
asi a la economia familiar, se ofrece asesoria en diferentes temas con la intencion
de lograr la plena integracion familiar y también se proporcionen servicios médicos
gue atienden principalmente a los grupos vulnerables del municipio.

Este programa estd encaminado principalmente a la ejecucion de acciones en
diferentes comunidades en donde las familias beneficiadas pueden adquirir
paquetes de semillas y proyectos productivos, en los que se les brinda la
capacitacién necesaria para poder sembrar y cosechar diferentes frutas y verduras,
a través de estas acciones lo que se busca es contribuir al bienestar de la
economia familiar, todo con la finalidad de mejorar el estado nutricional de las
familias en nuestro municipio.
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020607010101 Concertacion para el desarrollo de los pueblos indigenas

El municipio de Villa Victoria, es considerado con altos niveles de marginacion,
propiciado principalmente por la dispersion de viviendas lo que dificulta el acceso a
los servicios publicos, este fendmeno se presenta principalmente en comunidades
alejadas de la cabecera municipal en donde actualmente se cuenta con presencia
de grupos indigenas principalmente de la etnia mazahua en la zona norte del
municipio.

Cabe sefalar que el desarrollo de los pueblos indigenas es considerado de vital
importancia porque estos grupos son los que nos dan identidad por lo importante
de su cultura, es por ello que debemos de considerar proyectos para esta
comunidades que permitan difundir al maximo sus tradiciones y costumbres
generando actividades de auto empleo que al mismo tiempo genere beneficios para
las familias que se encuentren dentro de estos grupos y les permita alcanzar un
pleno desarrollo en todos los sentidos.

020608010103 Deteccidon y Prevencion de Nifios en Situacién de Calle

La probleméatica econémica no es exclusiva del municipio de Villa Victoria, es un
problema general y que por ende afecta la situacion de las familias del municipio,
ya que al no existir fuentes de empleo para los jefes o jefas de familia se ve
limitada la economia familiar y en consecuencia las posibilidades de que los
menores acudan a la escuela son minimas, obligados por esta situacion los
menores presentan la necesidad de salir del nucleo familiar para trabajar y
contribuir con el sustento de la familia, cada vez es mas comun encontrar menores
trabajando en las calles principalmente en las grandes ciudades, ya sea en los
semaforos, vendiendo chicles, pidiendo dinero o en establecimientos; estos pueden
estar acompafados por un adulto o solos y algunos de ellos viven en la calle, es
decir que no tienen ningun vinculo familiar.

A pesar de los esfuerzos realizados, en muchas de las ocasiones no es asi, el
problema sigue persistiendo, aun si consideramos que la problemética de los
municipios rurales es diferente a la de los municipios urbanos toda vez que las
condiciones de vida son diferentes a la de las grandes ciudades, sin embargo
también los nifios sufren de violencia por parte de sus propios padres propiciando
que huyan de su casa, viviendo en las calles, abandonados, situacion que los
vuelve vulnerables ante el medio social y a consecuencia de esta situacion se
presenta un alto grado de desnutriciébn en la gran mayoria de los nifios que viven
en zonas marginadas del municipio
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Con la finalidad de ofrecer el bienestar de la nifiez, y para atender sus
necesidades, en el DIF municipal se cuenta con el programa “METRUM” que apoya
con becas educativas a los menores trabajadores marginados, ademas de
identificar a todos aquellos nifios que se encuentren en situacion extrema y que
requieran de atencion para mejorar su nivel de vida.

020608020201 Capacitacion a Personas con Discapacidad

La discapacidad no debe ser considerada como un impedimento para quienes la
padecen, el impedimento radica basicamente en la falta de oportunidades, es
importante considerar a quienes padecen alguna discapacidad, se les brinde una
atencion digna, tanto en su rehabilitacion como en la superacion personal.

Las personas con alguna discapacidad enfrentan una situacion adversa, no se
tiene una cultura para la inclusién de estas personas al ambito social y permitirles
el acceso al desarrollo, se tienen muchos impedimentos que propician la
discriminacion hacia este segmento de la poblacién, limitando su incorporacién
plena a la vida productiva, a la educacion y al empleo.

De acuerdo con informacion proporcionada por el INEGI, en el afio 2010 en el
municipio vivian 2,960 personas con alguna discapacidad de las cuales no todas
cuentan con atencién y se distribuyen de la siguiente manera.

Poblacién segun condicion y tipo de limitacion en la actividad, 2000 y 2010

Tipo de discapacidad 20 i AU i
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
Total? 74 043 36 794 37 249 94 369 46 657 47 712
Con limitacién en la actividad 771 442 329 2960 1578 1382
Caminar o moverse 354 220 134 1495 789 706
Ver 182 96 86 781 391 390
Escuchar 113 57 56 354 168 186
Hablar o comunicarse 73 38 35 295 175 120
Atender el cuidado personal 0 0 0 118 70 48
Poner atencién o aprender 0 0 0 133 72 61
Mental 92 5L 41 270 158 112
Otra 4 3 1 0 0 0
No especificado 10 4 6 0 0 0
Sin limitacién en la actividad 69 903 34 681 35 222 90 641 44 734 45 907
No especificado 3 369 1671 1698 768 345 423

Fuente 6: ¥La suma de los distintos tipos de limitacién en la actividad puede ser mayor al total por aquella poblacién que
tiene mas de una limitacion. Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica elaborado con informacion del INEGI. Censo General
de Poblacion y Vivienda, 2000. Censo de Poblacion y Vivienda, 2010.
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0206008020301 Atencion Médica y Paramédica a Personas con
Discapacidad

Las personas con discapacidad, no sélo requieren ser valoradas por el médico
Especialista, también requieren como parte del proceso de rehabilitacion acudir a
terapia fisica, que permitan concluir los tratamientos en forma eficaz y efectiva, sin
deterioro de la economia familiar para obtener este servicio. Ademas de la consulta
y terapia necesarias para alcanzar su rehabilitacibn muchas de estas personas
requieren ayudas funcionales para mejorar su calidad de vida.

Las razones de padecer alguna discapacidad son variadas, pueden ser por
nacimiento, enfermedad, accidente y por edad avanzada entre otras, entre las mas
importantes encontramos las de tipo mental, motriz, de lenguaje, auditiva y visual,
para brindarle atencion a este sector de la poblacion es necesario que personal
especializado en la meteria sea quien emita un diagndstico y la orden de qué tipo
de atencidn es la que requieren para su posible rehabilitacion e incorporacién a la
vida social, en el sistema Municipal DIF de Villa Victoria se cuenta con la Unidad
Basica de Rehabilitacion e Integracion Social en la cual a través del Médico
rehabilitador y personal terapéutico se brinda atencion a quien lo solicita y requiere
por padecer alguna discapacidad.

Muchas personas, debido a un problema de salud, ven limitada en algin momento
de su vida su capacidad para desarrollar las actividades de la vida diaria. El
namero de personas con discapacidad va en aumento a consecuencia del
incremento de casos de enfermedades crénico — degenerativas, accidentes en el
hogar, escuela, via publica y de trabajo, asi como también por otras causas, entre
ellas el envejecimiento o desde el nacimiento. Segun el CONAPO la discapacidad
se incrementa gradualmente a los 45 afios y se multiplica a partir de los 70 afos,
esto porgue en la medida que avanza el proceso de envejecimiento, aumenta la
proporcién de personas vulnerables a la discapacidad, por lo que es importante
tomar las medidas suficientes para ampliar la esperanza de vida libre de
discapacidad. Por lo que las medidas de prevencion y cuidados pueden reducir no
s6lo las discapacidades sino también los costos sociales relacionados a esta
problematica.

020608020302 Atencion Terapéutica a Personas con Discapacidad

Las personas con discapacidad, no sélo requieren ser valoradas por un medico
especialista, también requieren como parte del proceso de rehabilitacion acudir a
terapia fisica para darle continuidad y concluir los tratamientos en forma eficaz y
efectiva, sin que los gastos por estos tratamientos vengan a deteriorar la economia
familiar, ya que ademas de la consulta y terapia necesarias para alcanzar su
rehabilitacion muchas de estas personas requieren ayudas funcionales para
mejorar su calidad de vida.
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Uno de los principales problemas a los que se enfrenta la poblacion con alguna
discapacidad, es poder acudir a los centros médicos de la ciudad que ofrecen
servicios de rehabilitacion debido a factores tales como la distancia, los gastos que
genera y lo complicado que resulta trasportar a una persona en estas condiciones,
es por ello que a través de la Unidad Basica Rehabilitacion e Integracion Social del
DIF municipal se atiende a la poblacion, ofreciendo consultas de rehabilitacion,
terapias fisicas y ocupacionales para los diferentes tipos de discapacidad, ademas
de canalizaciones a las diferentes instituciones médicas especializadas que
atienden este tipo de situaciones cuando el caso lo requiere.

En lo que a la rehabilitacion fisica y mental se refiere, es necesario contar y dar
continuidad a los programas para la atencion de personas con discapacidad, y
poder ofrecerles oportunidades para el desarrollo integral del individuo.

020608030102 Asistencia Social alos Adultos Mayores

Una de las prioridades del Sistema Municipal DIF es brindar atencion y el apoyo a
las personas mayores de sesenta afios, ya que este sector de la poblacién es
también considerado como vulnerable por la condicion en la viven y sobre todo por
los riesgos que implica en muchos de los casos por la soledad o el desamparo en
el que viven.

Con la intensién de seguir brindando apoyo y hacer sentir que nuestros adultos
mayores siguen siendo utiles dentro de la sociedad, y de alguna manera el ejemplo
de vida basado en valores y principios, el DIF Municipal conjuntamente con el DIF
del estado, han implementado campafas de credencializacion para que reciban
descuentos en todos los establecimientos que ofrecen este beneficio, se dan
consultas médicas, psicologicas y terapias para las personas que asi lo requieren,
ademas de actividades de recreacion, culturales y talleres de manualidades.

En el municipio la poblacién de adultos mayores que incluye a las personas de 60
afios y mas, es de aproximadamente 6,779 y que representa el 6.48% del total de
la poblacion, grupo que se encuentran en esta condicion de vulnerabilidad y que
necesitan de ser incorporados a los servicios de asistencia social, ya que derivado
de su estado de salud, su capacidad para valerse por si mismos y su situaciéon
econOmica es cada vez mas dificil y su exigencia es mayor. Motivo por el cual
deben existir acciones tendientes a aumentar los servicios asistenciales, de
equipamiento e infraestructura que estén orientados a satisfacer las necesidades y
demandas de este sector.
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020608040101 Fomento a la Integracion de la Familia

La base de toda sociedad es la familia, pero debe estar fundamentada en el
bienestar y la estabilidad, es en la familia en donde se encuentra la esencia de la
vida, ya que es en ella donde se cultiva la afectividad, se potencializan los
sentimientos y donde se forman los valores; es por ello que el Sistema Municipal
DIF de Villa Victoria pretende establecer programas encaminados al cumplimiento
de los propédsitos esenciales, asi como el compromiso de atender a todos los
grupos vulnerables nifios, adultos mayores, mujeres, y personas con discapacidad.

Segun datos del INEGI, en el municipio de Villa Victoria, para el afio 2015, existian
22,354 viviendas habitadas por familias de diferentes estratos sociales y en las que
la violencia representa un grave problema social, ya que en muchas de las familias
se sufre o ha sufrido algun tipo de violencia, a lo que se suman problemas de
adicciones y de desintegracion familiar, lo que trae como consecuencia el
debilitamiento de los valores, de la convivencia, ocasionando la desunion y la falta
de respeto entre los integrantes de las mismas, esto repercute en todos los &mbitos
de la vida, lo que representa un obstaculo para el desarrollo de cualquier sociedad,
por ello es de vital importancia atender y orientar a las familias victorenses, para
prevenir y ayudar a la solucién de los problemas al interior de estas.

A través del DIF municipal se aplican programas encaminados a la atencion de
acciones que permitan ofrecer a nuestros habitantes una mejor calidad de vida
dentro del ambito familiar con asesoria que les permita el establecimiento de
proyectos de vida mas eficaces tales como fomentar la integracion familiar, con el
objetivo de proporcionar informacion a Padres sobre; familia, comunicacién con la
familia, valores, autoestima, proyecto de vida, adultos mayores, desarrollo normal
del nifio, entre otros.

020608040102 Atencién a Victimas por Maltrato y Abuso

En toda sociedad y a través de la familia, se brinda apoyo y educacion a los
integrantes de la misma, lo que permite obtener una formacién moral que ninguna
otra institucion puede ofrecer, sin embargo la pérdida de valores en el nacleo
familiar y los problemas sociales como el desempleo y la marginacién, asi como la
difusion de mensajes de productos en los medios masivos de comunicacion, sin el
debido control, influyen en la poblacion para cometer actos violentos que
repercuten en la desintegracion familiar generando un incremento de divorcios,
madres solteras y violencia intrafamiliar. De continuar esta tendencia, la
problematica social se hara cada vez mas compleja y en consecuencia mas dificil
la atencion de la misma, por ello es necesario reforzar las acciones en las
diferentes areas en donde se brinde atencion a las familias involucradas o que
viven en un ambiente de violencia, ya que las acciones emprendidas no han sido
suficientes debido a lo complicado del fenbmeno social, lo extenso del territorio
municipal y la diversidad en el comportamiento de poblacion ante este fenomeno.
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Hoy en dia podemos observar que los menores y las mujeres siguen siendo los
principales afectados por el maltrato y abuso, sobre todo cuando se presentan
problemas intrafamiliares ya sea de manera fisica o psicologica. Es por ello que
gracias a la Ley de Asistencia Social y a la Ley para la Prevencion y Atencion a la
Violencia Familiar, se puede dar seguimiento y solucién a este problema.

La desinformacion entre la ciudadania limita la erradicacion del problema, toda vez
gue existe un bajo porcentaje de personas que denuncian el abuso, por eso existen
acciones encaminadas a la atencion integral de los involucrados en la violencia
intrafamiliar, asi como la instrumentacion y promocioén de programas de prevencion
del maltrato brindando orientacion y asistencia juridica.

020608040103 Servicios Juridicos Asistenciales a la Familia

Una de los problemas que aquejan a la integracién de la familia es sin duda la
violencia familiar e intrafamiliar las cuales causan dafos severos entre los
integrantes de un nucleo familiar principalmente en la nifiez, las mujeres no son
ajenas a esta problematica, debido a que también representan un alto indice de
agresion, ya sea fisica o psicoldgica, otro sector que no queda exento de este
problema es el de los adultos mayores, ya que en muchas ocasiones y por
problemas con los propios integrantes de la familia son objeto de agresiones sin
tener quien pueda brindarles ayuda al respecto.

Hoy en dia, los integrantes de la familia enfrentan preocupantes desafios como el
creciente niumero de divorcios, tanto por razones econémicas como sociales. La
union libre parece ser cada vez mas aceptada como forma de vida conyugal,
alcanzado su mayor presencia en la edad de 20 a 29 afios. En cuanto al estado
conyugal se presenta una diferencia en la categoria de separada o divorciada ya
gue ante situaciones de disolucion es comun que los hombres contraigan segundas
nupcias, mientras que las mujeres tienden a permanecer desunidas lo que explica
el registro y evolucion del prototipo familiar a estructuras modificadas que engloban
a las familias monoparentales, divorciadas, abandonadas, viudas o mujeres
solteras con hijos en la década pasada uno de cada cuatro hijos vivia sélo con uno
de los padres, por lo general la madre, por tal motivo, se han creado diferentes
programas encaminados al respeto, atencion y en la medida de las posibilidades la
solucién a los problemas de todos los grupos vulnerables.

Con finalidad proporcionar orientacion social y asistencia juridica al menor en
situaciéon de vulnerabilidad asi como a las familias de escasos recursos que
también son victimas de violencia, para garantizar el respeto y el derecho a una
integracion familiar plena, se lleve a cabo la aplicacion de planes y programas
preventivos encaminados a la atencion oportuna de las victimas por violencia, asi
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como también atencion Psicologica, medicina y trabajo social, se brinda asesoria
juridica a quien es maltratado asi como también a quien maltrata mediante
acciones de orientacion, difusién y atencion oportuna de reportes relacionados con
el maltrato, para ello se cuenta con la Procuraduria de la defensa del menor y la
familia del DIF municipal.

020608040106 Orientacion y Atencion Psicoldgica y Psiquiatrica

La depresion no es una moda, constituye un severo problema de salud publica que
hoy por hoy afecta entre 12 y 20% a personas adultas, es decir, entre 18 y 65 afos.
Autoestima baja, estrés cronico, problemas econémicos, salario menor, falta de una
pareja o trabajo son algunas de las razones de la larga lista en la que impera la
ansiedad y tristeza extrema.*

Segun la Organizacién Mundial para la Salud, la depresion “se convertira en la
enfermedad que méas padeceran los seres humanos, superando al cancer y a los
problemas cardiovasculares, también refiere que la depresion es frecuente en
todas las regiones del mundo y que muchas de las personas que residen en una
comunidad padecieron depresion durante alguna etapa de su vida, ademas de la
depresion, también los problemas intrafamiliares afectan la estabilidad de las
familias y provoca diferentes tipos de trastornos incluso puede llevar al suicidio,
este dato permite darnos cuenta de la gravedad del problema, es por ello, que a
través del area de psicologia del DIF se ofrecen servicios de asesoria y tratamiento
mediante la atencién individual, grupal y de pareja a las personas que asi lo
requieran por encontrarse afectadas por este tipo de trastorno y disminuir el alto
indice de sucesos gue la misma provoca.

020608050102 Fomento a la Cultura de Equidad de Género

En Villa Victoria segun datos del Conteo de Poblacién y Vivienda, INEGI 2015 se
ve claramente que las mujeres, que representan mas del 50.7% (53,049) de la
poblacion municipal, las cuales se manifiestan con una decidida e importante
participacion en el mercado laboral, aunque aun, el promedio de ingreso es
significativamente menor que el de los hombres.

Cabe destacar que en la actualidad prevalece la violencia contra la muijer,
generando diferentes problemas sociales, tal situacion requiere de atencion para
evitar desintegraciones familiares y desequilibrios sociales, en este sentido es

4 Suicidios en México, una realidad social. Impre.com. Julio 2011




Rrograma
TRIANUAL

de asistencia

SOCIAL

necesario tomar cartas en el asunto formulando replanteamientos estructurales y
medidas que contrarresten dicha situacion.

Se busca fomentar entre la ciudadania la cultura de respeto hacia la mujer,
haciendo valer sus derechos obligaciones, Io que permitira la aceptacion de la
mujer en los diferentes planos sociales, laborales y de participacion en los que la
mujer ha demostrado ser fundamental para el desarrollo integral de la sociedad.

020608050202 Atencidn Integral a la Madre Adolescente

Uno de los riesgos que enfrentan las jévenes es la maternidad antes de cumplir los
20 afios. Los adolescentes que no cuentan con esta informacion tienen mayor
riesgo de un embarazo precoz y de contraer una infeccion de transmision sexual
(ITS), riesgos considerados como dos de los problemas prioritarios de la salud
reproductiva en adolescentes.

Segun datos del conteo de poblacion y vivienda 2015 el INEGI reporta en el
municipio de Villa Victoria 53,049 mujeres, y en el Sistema Municipal DIF se
ofrecen servicios médicos, atencion psicolégica y juridica ademas del apoyo en los
casos en los que la mujer asi lo requiere, ya sea por maltrato intrafamiliar o
discriminacion, se brindan también platicas de prevencion de enfermedades y
planificacion familiar, ademas de los servicios que otras dependencias
gubernamentales ofrecen en beneficio de este sector de la poblacion como el
Consejo Estatal de la Mujer entre otros

020608060102 Bienestar y Orientacion Juvenil

Este sector de la poblacion es determinante para el municipio, ya que en muchos
de los casos, son ellos los que sacan adelante a sus familias, pero de manera
especial porque requieren atencion debido a la vulnerabilidad de las diversas
adicciones a las que estan en riesgo de caer por los grupos sociales a los que
pertenecen, es por eso que en el DIF Municipal se estan brindando talleres
culturales, recreativos, deportivos y sociales para tener inmersos a los jovenes en
actividades productivas que les permitan vivir en sana convivencia con el resto de
la poblacion.
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Se cuenta con una unidad deportiva y una cancha de futbol rapido en la Cabecera
Municipal, ademas de las chanchas de futbol y de basquet bol de cada comunidad
en donde los jovenes pueden concurrir ya que son espacios de esparcimiento y
sana convivencia entre los jovenes y familias del municipio.

Se cuenta también en el municipio con bibliotecas, centros comunitarios que sirven
como espacios de investigacion en donde los jovenes pueden desarrollar sus
habilidades por las facilidades que se les brindan para el uso de computadoras.

020608060202 Asistencia Social a la Juventud

Derivado del comportamiento de la poblacion juvenil en el municipio, se considera
de vital importancia, brindar atencion en salud mental, asistencia médica,
orientacién psicologica, difusion de pléticas, conferencias, talleres y convivencia
social aspectos que pueden ser considerados para prevenir en muchos casos que
los jovenes se vean involucrados en las adicciones, la cobertura en la difusion de
los servicios debe ser a través de la poblacion abierta y en escuelas.

Con la finalidad de brindar servicios eficaces a los jévenes de Villa Victoria se
considera prioritario plantear estrategias y organizar actividades que provoquen el
interés entre los jovenes para generar en ellos el sentido de responsabilidad que
les permita alcanzar una madurez plena en la que puedan visualizar la importancia
de su participacion en los procesos sociales, los que les permitiran la integracion
plena tanto en el nucleo familiar como en la sociedad.




Riegranma
TRIANUAL

de asistencia

SOCIAL

1.B.- DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

1.B.1.- ANALISIS FODA DEL SMDIF PARA LA PLANEACION DEL
DESARROLLO TRIANUAL.

El andlisis FODA es una herramienta que nos permite tener informacion de la
situacion actual del municipio de Villa Victoria, teniendo de esta manera un
diagnostico preciso de cada uno de los proyectos asistenciales, permitiéndonos en
funcién de ello tomar decisiones idoneas para el bienestar del Municipio. El objetivo
de este andlisis es procesar los datos del Municipio en informacion, precisa y lista
para el momento en el que se tenga la necesidad de la toma de decisiones,
mediante este analisis planearemos la forma en cdédmo deben conducirse o
reconducirse la aplicacion de programas o proyectos que forman parte de este
Programa Trianual de Asistencia Social

Para que el proceso de planeacion estratégica obtenga los resultados deseados, es
necesario considerar que cuando se cuenta con fortalezas para el desarrollo de las
actividades por consecuencia las debilidades disminuyen, lo que nos permite que el
impacto de amenaza se atienda con oportunidad y nos permita alcanzar los
objetivos establecidos.

A continuacion podemos observar el andlisis FODA por proyecto asistencial en el
Sistema Municipal DIF de Villa Victoria.

PROYECTO FORTALEZAS OPOEEéNIDA DEBILIDADES AMENAZAS
Institucién que Personal del Carencias El crecimiento de
020301010201 of_rece servicios _ SMI?IE con ~ econémicas que la pol_)Iacu?n no
asistenciales con | disposicion para | impiden asistir a los permite brindar
0 instalaciones y brindar el consultorios a con oportunidad
Promocion de la . . - . L
equipo. servicio. solicitar el servicio. el servicio a la
Salud i o
poblacién que asi
lo requiere
Se cuenta con Poblacién La venta Crecimiento de
personal de interesada en indiscriminada de los sectores
psicologia y prevenir las bebidas alcohdlicas juveniles
020301010202 espacios para adicciones. ajovenes ademas | expuestos a esta
atencion de los de la falta de problematica.
Prevencién de las solicitantes del organizacion de la
Adicciones servicio. sociedad para
atender el problema
del alcoholismo y la
drogadiccion.
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El apoyo del Personal Desayunos Proliferacion de
DIFEM para la eficiente para la | insuficientes para el alimentos
020506030101 dotacion distribucion. total de menores en chatarra en las
suficiente de los riesgo de instituciones
Desayunos desayunos desnutricion educativas
Escolares escolares, frios 'y
raciones
vespertinas.
El apoyo del Insumos Falta de interés de Desperdicio de
DIFEM para la suficientes para | los padres de familia productos por
020506030102 dotacion la preparacion para integrar los vencimiento de la
suficiente de los de desayunos. grupos que caducidad.
Desayuno insumos de preparan los
Escolar despensa para la alimentos
Comunitario preparacion de
los desayunos
calientes.
El apoyo del Insumos Falta de interés de Desperdicio de
DIFEM para la suficientes para los beneficiarios productos por
020605010102 qigtribucién la preparacién para aprovechar los mal .
Dotacion su_f|0|ente de los de allmentos prodgctos que aprovechqmlento
. - insumos de nutritivos. contienen las de los mismos.
alimenticia a
s despensa para despensas para
poblaciéon
marginada ater.lder las preparar sus
necesidades de alimentos
la poblacién mas
necesitada.
Personal El apoyo de las Falta de recursos Lo dificil que
asignado dependencias econdémicos e resulta
exclusivamente interesadas en infraestructura que concentrar a la
020605010103 para atender los abatir el permitan ampliar la gente. por las
programas problema de la cobertura y condiciones
alimentarios en alimentacion. satisfacer la geogréficas de la
Cultura L c
Alimentaria el municipio. demandg fje la mayoria de
poblacion. comunidades
para acercarles
los apoyos
alimentarios.
Se cuenta con el Condiciones Falta de recursos Desinterés entre
personal naturales materiales y la poblacion que
capacitado y el | favorables para econdémicos. lo necesita por
apoyo de operar establecer
020605010105 instituciones del programas proyectos que les
gobierno para autoproductivos permita mejorar
Huertos brindar que permitan su economia
familiares asistencia y beneficiar a la familiar.
capacitacion. poblacién que
mas lo necesite.
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Se cuenta con Existen en el Falta de recursos, Poca
personal para municipio oportunidades y participacion de

situacién de calle

020607010101 atender este comunidades espacios de los integrantes
Concertacion sector de la con presencia expresion. de estos grupos
para el desarrollo poblacién asi de grupos en actividades
de los pueblos como también el | indigenas de la que fomenten su
indigenas apoyo de etnia mazahua cultura
instituciones del
gobierno.
020608010103 Baja proporcione Facilidad de No se cuenta con Crecimiento
de menores en identificacion de espacios para paulatino de la
Deteccion y situacion de calle menores. albergar a los poblacién de
Prevencién de menores en menores en
nifios en situacion de calle situacion de
calle.

020608020201

Contar el
personal
capacitado y

Poblacion con
discapacidad
gue requiere los

total de la poblacion

No se cuenta con
registro exacto del

Poca sensibilidad
de la sociedad
hacia los

Personas con

Capacitacion a eficiente que servicios del con discapacidad discapacitados.
Personas con atiende a este SMDIF. porque sus propios
Discapacidad sector de la familiares los
poblacién. ocultan.
020608020301 Contar con una Contgr con Po_ca aS|s'FenC|a de Dejar de atender
UBRIS Yy el medios de discapacitados a a las personas
Atencién Médica personal trar)sporte reC|b|r,aFenC|on que lo requieran.
o capacitado que oficial para médica.
y Paramédica a :
atiende a este traslado de

Terapéutica a
Personas con
Discapacidad

la atencion de
personas con
discapacidad.

Discapacidad sector de la discapacitados
poblacién.
020608020302 UBRIS con Contar con Poco interés de No dar
equipo para equipo parte de familiares | continuidad a las
Atencion otorgar terapias. | apropiado para por apoyar en la sesiones de

rehabilitacion de
discapacitados.

terapias para su
rehabilitacion.

Familia

personal capaz
entusiasta y

de las
instituciones y

activo en el

preservar los

020608030102 Personal de Interés de Fa!ta de, apoyos y Abandono del
apoyo de que algunos adultos | desinterés del resto | adulto mayor por
Asistencia Social atiende con ma)_/ores, por de la poblacion por partg_ de sus
talleres y sentirse utiles formar parte de los familiares al
alos Adultos . .
diferentes en la sociedad. grupos de adultos desentenderse
Mayores N
dinamicas. mayores. de ellos.
Instalaciones en Poblacion Poco personal y Que por la falta
020608040101 condiciones para interesada falta de unidades de informacion
atender las recibir la moviles que oportuna se
Fomento a la demandas de la orientacion y permitan atender pierda el interés
Integracion de la poblacion, apoyo por parte | todas las zonas que | de la ciudadania

requieran los
servicios.

por preservar la
unidad familiar.
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desarrollo de su valores de la
trabajo, familia.
Contar con el Los reportes de Que no toda la Lo retirado de las
020608040102 personal maltrato que se poblacion afectada comunldades.y la
profesional y los presentan en acude a reportar el falta de medios
- espacios las oficinas del delito y el de traslado para
Atencion a o - o
Victimas por especificos para DIF Municipal encubrimiento o llegar y presentar
Maltrat Apb atender a las negacion de los su denuncia.
atrato y Abuso victimas del hechos.
delito.
Personal El nimero de Temor para hacer | El incumplimiento
profesional con personas que una denuncia de de los acuerdos
020608040103 carrera a fin sohcngr_\ los quien sufre un t(_)m_ados y la
para brindar el servicios abuso, reincidencia en
. servicio juridicos, ya sea los hechos.
Servicios
P por problemas
Juridico -
. . familiares, de
Asistenciales a la .
- asesoria, por
Familia .
rectificaciones
de actas entre
otros.
El personal La poblacion Falta de unidades Falta de
020608040106 capgcnado que que _puede m.ovnes que reE:ur_sos
atiende a la recibir estos permitan ampliar el econdémicos de
. - poblacion cuenta servicios es servicio a las las personas
Orientacion y ) . . .
L. con el perfil e numerosa. poblaciones mas para acudir a
atencion : . . .
sicolégica y instalaciones retiradas del terapias en el
P siquiatrica para desarrollar municipio. SMDIF. Y dar
psiq su actividad. continuidad a sus
tratamientos.
020608050201 Personal para Interés de la Patrones de No hacer valer
difundir los mujer por hacer machismo los derechos de
Fomento a la programas valer sus arraigados en la la mujer.
Cultura de derechos poblacion
Equidad de
Genero
Incursion de la Mujeres Desinterés de la No acudir a
020608050202 mujer en discriminadas y mujer por abrirse recibir los
diferentes aisladas avidas oportunidades. beneficios de los
Atencion Integral actividades de apoyo programas
ala Madre productivas y no asistencial. encaminados a la
Adolescente solo del hogar atencion de la
mujer.
020608060102 Contar con Interés por los | Falta de promotores | Involucrarse en
espacios jovenes en que instruyan a los actividades que
Bienestar y deportivos practicar algun jovenes en la pueden poner en
Orientacion deporte practica de alguna riesgo su
Juvenil disciplina deportiva. integridad.
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Personal Joévenes Influencia en los Incursionar en
020608060202 interesado en interesados en medios de actividades que
brindar asesoria buscar comunicacion al dar pueden ser
Asistencia Social juvenil. oportunidades a conocer nocivas para su
alajuventud para este conductas salud.
sector. antisociales.
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ORGANIGRAMA DEL SMDIF.
JUNTA DE GOBIERNO
PRESIDENCIA
DIRECCION GENERAL | TESORERIA
SERVICIOS
GENERALES
COORDINACION DE
PROGRAMAS AREA SECRETARIAL
| | | | | |
DESARROLLO
ALIMENTACION REHABILITACION PROMOCION  DE LA INTEGRAL DE LA PROCUDEMyF VOLUNTARIADO
SALUD
FAMILIA
PRAAME . .
|| sesavunoserios | — RECEPCION UBRIS ||—  ODONTOLOGIA | |—{ Ala, AiMa, PReADIC | [— PROCURADURIA DEL
RACIONES VESPERTINAS DIF
DEC i ADULTOS MAYORES PSIC(ELE)ZQ\MI'RYEBAJO
— DESAYUNO ESCOLAR| — TRABAJO SOCIAL — OFTALMOLOGIA — l\’(\lgrgél:\ass — SOCIAL, PROéURADURIA
COMUNITARIO DEL DIF, MEDICINA
= NUTRIFAM = MEDICO L ULTRASONIDOS | }— PREVIDIF
CAVIN REHABILITADOR
CAMEX
| | HUHE?TE"F'AAN?L';R || erapiarisica || CONsuLTAS DE TALLERES DE
HUERTO FAMILIAR OSTEOPOROSIS MANUALIDADES
TERAPIA INTEGRACION
—| ocupacionaL |[T]  PSicoLoGiA [ |[FAMILIAR, METRUM
ESTIMULACION | | FOMENTO A LA ATENCION A LA
TEMPRANA SALUD MUJER

Fuente 7. Elaboracién propia




Rrograma
TRIANUAL

de asistencia

SOCIAL

2.- PROSPECTIVA

En el Sistema Municipal DIF consideramos de vital importancia la atencién que se
presta en cuanto a asistencia social se refiere, por tal motivo tenemos la
responsabilidad de estar preparados para poder brindar ayuda a los grupos mas
vulnerables de nuestro Municipio, debemos conocer las formas de como trabajar
con los diversos proyectos del mismo Sistema, para alcanzar nuestros objetivos,
tenemos un compromiso con los ciudadanos que recurren a nosotros para
solucionar algun problema, por ello es indispensable conocer que necesidades
tienen, en que condicidn estan y que posibilidades de solucion tenemos ya sea, a
corto, mediano o largo plazo.

2.1.- ESCENARIOS:

Promocién de la salud

servicios ofrecen las instituciones

médicas.

PROYECTO ESCENARIO TENDENCIAL ESCENARIO PROYECTADO
Escasos mecanismos de informacién | Mantener informada a la poblacion
gue permitan a la poblacion conocer | sobre servicios de salud de

020301010201 en cuanto a salud se refiere que | calidad, contando con personal

capacitado que permita cubrir las
expectativas ciudadanas.

020301010202

Prevencioén de las

No se tienen actividades recreativas,
qgue involucren a los individuos,
prevalece el ocio y la inactividad
juvenil, lo que tiene como
consecuencia entre los jovenes
conductas antisociales tales como el
consumo de estupefacientes y de

Lograr que el sector juvenil tenga

mejores condiciones de vida
liberandolos de los vicios e
integrandolos en  actividades

productivas.

Desayunos Escolares

presentan severos problemas de
desnutricion

Rlizsienes bebidas embriagantes durante sus

momentos de reunion.

Alun existen en los planteles | Menores escolares con mejores
020506030101 educativos menores escolares que | niveles de nutricibn que les

permitan el 6ptimo desarrollo de su
intelecto y el mejor desempefio
diario.

020506030102

Desayuno Escolar
Comunitario

El desconocimiento de programas y
el bajo nivel econémico de los
victorenses limitan el nivel nutricional
de los integrantes de sus familias
debido a que no vigilan la calidad
nutricional de los alimentos que

consumen.

Mayor cobertura en planteles
educativos que permita que los
menores escolares cuenten con
mejores condiciones alimenticias
gue ayuden a su desarrollo fisico y
mental.
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La dificultad de contar con los | Alcanzar que la  poblacién
alimentos necesarios por falta de | disminuya los indices de
020605010102 recursos dg las familias y del mismo desn_utrlmon y enfermedades
gobierno, tiene como consecuencia | ocasionadas por una mala

Dotacidn alimenticia a
poblaciéon marginada

la necesidad preponderante de
otorgar apoyos de alimentacion que
permitan disminuir el problema de
desnutricion.

alimentacion, lo que permitira tener
mayor rendimiento tanto educativo
como laboral.

020605010103

Cultura Alimentaria

La falta de recursos, y de
informacién para tener adecuados
hébitos de alimentacion entre la
poblacidén, tiene como consecuencia
la necesidad preponderante de
capacitar en temas de alimentacion
a las familias de los grupos
vulnerables para disminuir los
problemas que traen como
consecuencia los malos habitos
alimenticios

Lograr que la poblacion tenga los
conocimientos necesarios para la
elaboracion de alimentos con los
productos que contienen los
apoyos alimentarios que se
distribuyen entre la poblacion para
erradicar los problemas que
ocasiona la mala alimentacion..

020605010105

Huertos Familiares

No se cuenta con la infraestructura
necesaria que permita atender las
demandas de la poblacion en el
municipio.

Cubrir las demandas ciudadanas
permitira  generar  actividades
productivas que permitan alcanzar
el desarrollo del municipio.

020607010101
Concertacion para el
desarrollo de los
pueblos indigenas

No se ha dado el auge que se
necesita para alcanzar el desarrollo
integral de los pueblos considerados
indigenas.

Lograr que estos grupos no sean
discriminados por su condicion y
sean considerados dentro de los
proyectos encaminados al
desarrollo comunitario.

020608010103

Deteccion y
Prevenciéon de Nifios
en situacion de Calle

Existen menores dentro de las
familias que presentan problemas de
alcoholismo, maltrato y violencia
intrafamiliar.

Concientizar a la sociedad de la
importancia de cuidar, procurar y
garantizar a la nifiez mejores
niveles de vida, ademas de
consolidar nudcleos familiares que
sean estables y vivan en armonia.

020608020201

Capacitacién a
Personas con
Discapacidad

El municipio no tiene la capacidad
suficiente para la atencién de este
sector de la poblacion ademas de
que no se cuenta con la
infraestructura necesaria ni con el
equipamiento  suficiente para la
imparticion de capacitaciones.

Orientar, capacitar e integrar a las
personas con discapacidad para
ser aceptadas por la sociedad y
ofrecerles mas y mejores
condiciones de vida ademas de
espacios propicios para su pleno
desarrollo.

020608020301

Atencion Médicay
Paramédica a

personas con
discapacidad

El municipio no cuenta con el
personal capacitado suficiente ni
equipamiento que permita brindar la
atencion que este sector de la
poblacidn requiere.

Contar con personal capacitado
que ofrezca a las personas con
discapacidad la atencion necesaria
y oportuna para cambiar su
condicion de vida.
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020608020302

Atencion Terapéutica a
Personas con
Discapacidad

El municipio no cuenta con
instituciones médicas ni con
personal capacitado suficiente que
ofrezca servicios terapéuticos a
personas con discapacidad

Personas con discapacidad
aceptadas, por su propia familia y
por la sociedad que cuenten con
oportunidades de atencion y con
mejores condiciones de vida y
espacios  propicios para su
rehabilitacion.

020608030102

Asistencia Social alos
Adultos Mayores

Existen adultos mayores aislados y
olvidados por sus familiares sin
oportunidad de acceder a los
servicios minimos indispensables
acordes a su edad

Que los adultos mayores sean
activos, autosuficientes y capaces
de desarrollar actividades que le
permitan tener mejores
condiciones de vida.

020608040101

Fomento a la
integracion de la

El no contar con los recursos
suficientes, trae como consecuencia
la complicacion para atender a la
poblacién como se merece y sobre
todo lograr abatir el indice de

El rescate de los valores humanos,
fomenta lazos afectivos y fortalece
los niveles de comunicacion lo que
permite que las familias tengan un
nivel de vida adecuado y que los

Atencion a Victimas
por Maltrato y Abuso

excesivo maltrato hacia los grupos
mas vulnerables, los cuales van en
aumento y se carece totalmente de
lugares adecuados en cuales se les
pueda albergar y apoyar para salir
de su condicién mediante procesos
productivos.

familia pobreza y marginacion de nuestro | indices de desintegracion
municipio. disminuyan en nuestro municipio.

La problematica econémica y social | Propiciar la sana convivencia entre

por la que esta atravesando nuestro | los integrantes de las familias,

pais ha generado una pérdida de | evitando el uso de la violencia

valores y principios, lo que ha | como una forma comdn de vida,

generado una violencia en el interior | permitird lograr que las familias

020608040102 de las familias de manera | vivan unidas con una cultura de la

preocupante, ademas de un | denuncia, lo que permitird erradicar

este tipo de problemas aplicando
los mecanismos necesarios de
ayuda.

020608040103

Servicios Juridico-
Asistenciales a la

La inestabilidad econdmica
ocasionada por la falta de
oportunidades en el empleo,
ocasiona  problemas  familiares

trayendo como consecuencia la

Propiciar que a través de los

valores de la familia, exista la
comunicacion y relaciones
familiares respetuosas que

permitan erradicar la violencia y el

Psicoldgicay
Psiquiatrica

familiar por la falta de valores,
permitiendo el maltrato que ocasiona
la desintegracion familiar.

Familia violencia intrafamiliar. maltrato ademas de sobrellevar la
problematica econémica.
Los problemas sociales que sufre la | Al contar con familias integradas y
mayoria  de la ente  son | con valores, se tiene la capacidad
02060804106 Y . 9 ' P

consecuencia de los trastornos | de entender y afrontar los

. L, L, emaocionales y se deben | problemas, ademas de asumir la

Orientacion y Atencion . . . i .

principalmente a la inestabilidad | responsabilidad y consecuencias

que esto conlleva.
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La inequidad de género y la falta de | Que las mujeres tengan
reconocimiento de los derechos de | oportunidades para ser integradas
la mujer son la consecuencia de los | a la sociedad con las mismas
patrones culturales de machismo | oportunidades de desarrollo y que
gue se tienen muy arraigados entre | les permita ser valoradas y tener
muchos de los habitantes del | reconocidos sus derechos vy
municipio. alcancen asi un desarrollo integral.

020608050201

Fomento a la Cultura
de Equidad de Género.

Existen mujeres que se convierten | Que las madres adolescentes sean
en madres aun siendo adolescente y | atendidas en el momento que se
gue son privadas de los diferentes | requiera con calidad y calidez en el
servicios a los que tienen derecho, | servicio

por estar ligadas a los patrones
culturales de machismo y el solo
hecho de ser mujer.

020608050202

Atencion Integral a la
madre adolescente.

La falta de atencion, la | Consolidar jévenes conscientes de
incomprension y el maltrato son | que en la conducta y el
consecuencia del desconocimiento | comportamiento que presentan,

020608060102 de las caracteristicas propias de | deben estar implicitos elementos
comportamiento que todo joven | que permitan alcanzar una mejor

Bienestar y manifiesta en esta etapa de su vida, | relacion familiar que forme jévenes
Orientaciéon Juvenil aunado esto a la falta de informacién | productivos, con inquietudes de

de los programas encaminados a la | superacion profesional y con
atencion las inquietudes y problemas | oportunidades de desarrollo
de los jovenes. personal.

Los jévenes no permiten que se les | Ofrecer programas integrales de
020608060202 brinde atencion en esta etapa de su | atencion a la juventud que
vida, ya que consideran que en este | permitan integrarlos a la sociedad
Asistencia Social ala | momento ellos son los que tienen la | como individuos productivos vy

Juventud razén y no sienten la necesidad de | constructivos del quehacer
recibir ayuda especializada. cotidiano.
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3. Estrategia

3.1 Misién y Vision

Mision

La mision del SMDIF, es consolidarnos como una instituciébn capaz de crear las
condiciones que permitan promover las estrategias necesarias en la distribucion de
los programas encaminados a satisfacer las necesidades relacionadas con la
asistencia social, para mejorar las condiciones de vida de quienes presentan un
problema que requiera de atencion especializada y con estricto apego al sentido
humano brindar ayuda a quienes sufren de carencias, brindar beneficios a los

habitantes del municipio y alcanzar asi una cobertura mas amplia de los servicios
asistenciales.

Vision

Ser una Institucion de Asistencia Social, que atienda con calidez humana y con el
compromiso de identificar las necesidades de la poblacién, atendiéndolas con
sensibilidad, disposicién y empefio al aplicar los programas encaminados a brindar
mejores condiciones de vida a los sectores mas necesitados de la poblacion.

3.2 Objetivos

Objetivo general

Definir los proyectos, programas y acciones orientadas a brindar mejores
condiciones de vida de los grupos vulnerables del municipio, promoviendo el
desarrollo Integral de las familias victorenses mediante un esquema de estrategias
gue permitan identificar las demandas de la poblacién.
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Objetivos particulares

Proyecto No. Objetivos

Fomentar y difundir los servicios médicos que ofrece el SMDIF

020301010201 2
1 en beneficio de las personas de escasos recursos y que no
- cuentan con la prestacion de seguridad social por no ser
Promocion de la salud . L
derechohabientes a estos servicios.
020301010202 Prevenir y disminuir el problema del alcoholismo y la
1 farmacodependencia entre los sectores involucrados con este
Prevencion de las tipo de problemas y conductas antisociales.
Adicciones
Contribuir en la mejora del nivel nutricional de la poblacién
1 infantil preescolar y escolar a través de la dotacién de los
020506030101 productos necesarios para garantizarles su alimentacion.
Desayunos Escolares Prevenir los problemas de desnutricion o el riesgo de tenerla
2 mediante la asignacion del programa en las instituciones
educativas.
Garantizar a los menores escolares el acceso a la seguridad
1 alimentaria para disminuir el riesgo de desnutricion entre la
020506030102 P J

poblacién infantil preescolar y escolar.

Desayuno Escolar : — = =
Mejorar las condiciones alimentarias de los menores escolares

Comunitario . L, -
2 para prevenir los problemas de desnutricién y el riesgo de
tenerla.
Brindar el apoyo necesario para que las familias de las
comunidades en zonas marginadas tengan acceso a los
020605010102 Dotacién 1 programas de alimentacion
alimenticia a poblacién
marginada
1 Orientar a la poblacién para que puedan crear huertos familiares
020605010103 0 comunitarios para el autoconsumo y/o la venta.
Cultura Alimentaria 5 Fomentar entre la ciudadania la cultura del consumo de
alimentos saludables producidos por ellos mismos.
Ofrecer calidad en los servicios que se prestan en los diferentes
1 rogramas que opera el SMDIF en beneficio de los habitantes
020605010105 prog que op

del municipio.,

Huertos familiares

Fomentar y difundir entre la ciudadania las acciones

2 encaminadas la satisfaccion de demandas ciudadanas.
020607010101 Concertacion Propiciar que los pueblos indigenas sean considerados con los
para el desarrollo de los 1 programas de desarrollo comunitario y buscar oportunidades

pueblos indigenas para que se den a conocer sus tradiciones y costumbres.
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020607010101

Deteccién y Prevencion de
Nifios de la Calle

Crear las condiciones necesarias que permitan a los menores
tener las mismas oportunidades de superacion garantizandoles
la asistencia en los planteles educativos.

020608020201

Capacitacion a Personas
con Discapacidad

Brindar cursos de capacitacion entre la poblacion y garantizar la
Optima atencion que se brinda a este sector derivado del tipo de
necesidad consecuencia de su discapacidad.

020608020301

Atencion médicay
paramédica a Personas con
Discapacidad

Ofrecer servicios de atencion a este sector de la poblacion, que
garanticen mejor su condicion de vida, segun el tipo de
necesidad consecuencia de su discapacidad.

020608020302

Atencion Terapéutica a
Personas con Discapacidad

Mejorar la atencion terapéutica que se brinda en la UBRIS a este
sector de la poblacion, dependiendo del tipo de padecimiento
gue ocasiona su discapacidad.

020608040101

Fomento a la Integracién de

Establecer acciones y mecanismos encaminados a mejorar la
relacién y convivencia entre parejas e individuos y dentro del
propio ndcleo familiar.

la familia Generar condiciones de vida que permitan aumentar la
integracion familiar en la sociedad con la que interacttan.
020608030102 Contribuir en la mejora de la calidad de vida de este sector de la

Asistencia Social a los
Adultos Mayores

poblacién, buscando la plena integracién en grupos y nudcleos
familiares, con la finalidad de hacerlos sentir Utiles a la sociedad.

020608040102

Atencion a victimas por
maltrato y abuso

Difundir entre la ciudadania los servicios relacionados con la
atencion en los casos de quienes padecen violencia familiar.

Brindar asistencia juridica y orientacion a quienes son victimas
de maltrato o de abuso dentro del nicleo familiar o de la
sociedad.

02060804103

Servicios juridico-
asistenciales a la familia

Brindar orientacién social y asesoria juridica, a los habitantes del
municipio que asi lo requieran, ademas de la difusién de los
servicios que ofrece la procuraduria del DIF en materia legal.

020608040106

Orientacién y atencion
psicolégicay Psiquiatrica

Brindar atencioén integral a la familia para reducir los problemas
de trastornos emocionales y la violencia intrafamiliar.

Otorgar a la poblacion que asi lo requiera, orientacion adecuada
que permita el 6ptimo desarrollo de los individuos para eliminar
su problematica.
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020608050201

Fomento a la Cultura de
Equidad de Género.

Contribuir en la divulgacion y promocion de los derechos y
obligaciones de la mujer.

Incrementar el niumero de oportunidades para la mujer con la
finalidad de lograr su inclusion en el ambito social y laboral.

020608050202

Atencion Integral a la Madre
Adolescente

Brindar los servicios minimos indispensables que requieran las
mujeres para satisfacer sus demandas y necesidades.

Ofrecer espacios de esparcimiento y sana convivencia.

020608060102

Bienestar y orientacion
Juvenil

Divulgar, fomentar e incrementar el nimero de oportunidades
para el desarrollo de actividades ofreciendo espacios de
expresion para que los jovenes tengan opciones en que ocupar
su tiempo libre ya sea cultural, deportiva o social.

020608060202

Asistencia Social a la
Juventud

Brindar asistencia a la juventud para que tengan una alternativa
de solucion a la problematica propia de su edad.
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3.3 Estrategias
. No. de
Proyecto No. Estrategias s
020301010201 Realizar acciones de difusién en las comunidades
1 para promocionar y dar a conocer los servicios 1
Promocion de la salud médicos que ofrece el SMDIF.
020301010202 Realizar y promover acciones educativas y de
prevencion dirigidas a la poblacién méas vulnerable
- 1 - o - 1
Prevencion de las que permitan el establecimiento de proyectos de vida
Adicciones mas eficaces
Realizar la entrega oportuna de los desayunos
1 escolares, en sus modalidades de frios y raciones 1
020506030101 vespertinas.
Desayunos escolares Involucrar a los padres de familia en la distribucion de

2 los productos del desayuno frio verificando que se 2
consuman dentro de los horarios establecidos.

Revisar que la entrega de despensa para la

1 elaboracion de alimentos para el desayuno escolar 1
caliente se realice de manera oportuna y que los

DO productos tengan prolongadas fechas de caducidad.
Desayuno Escolar = =

Ao Involucrar a los padres de familia para la elaboracién y
Comunitario . - .

2 preparacion de alimentos contribuyendo en la 2
supervision para verificar que se mantengan con
higiene los desayunadores.

020605010102 Realizar las entregas de apoyo alimentarios vigilando
1 que los apoyos se entreguen directamente a las 1
Dotacién alimenticia a familias de las zonas y comunidades marginadas.
poblacion marginada
Dar a conocer mediante la difusion entre la poblacion
1 los habitos alimenticios necesarios para tener una 1
020605010103 alimentacion balanceada y que permita un sano
desarrollo.
Cultura Alimentaria
2 Incluir en la dieta diaria los productos obtenidos en 2
sus propios huertos familiares.
Otorgar  capacitacion para que logren el
1 establecimiento de fuentes de empleo tales como los 1
020604010105 huertos familiares y proyectos productivos que
contribuyan a la economia familiar.
Huertos familiares
2 Contribuir en la practica de actividades encaminadas a 2
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020607010101
Concertacion para el
desarrollo de los pueblos
indigenas

Brindar apoyo a los integrantes de este sector para
gue puedan realizar actividades que les permitan
mejorar su condicion de vida.

020608010103

Deteccién y Prevencion de
Nifilos en situacion de
Calle

Promover entre los padres de familia los diferentes
riesgos a los que se enfrentan sus hijos al
permanecer realizando cualquier tipo de actividad en
la calle.

020608020301

Capacitacién a Personas
con Discapacidad

Implementar acciones de prevencion de
discapacidades proporcionando las condiciones
necesarias para que prevalezca la convivencia en el
nucleo familiar asi como la integracién a la sociedad.

020608020301

Atenciéon Médicay
Paramédica a personas
con Discapacidad

Contar con el personal especializado y ofrecer
servicios médicos apegados a las necesidades
propias de su condicion de vida.

020608020302

Atencion Terapéutica a
Personas con
Discapacidad

Implementar acciones encaminadas a la prevencion
de la discapacidad y contar con el personal capacitado
gue ayude y oriente a los discapacitados asi como a
sus familiares para la 6ptima aplicacion de las terapias
de rehabilitacion

020608030102

Asistencia Social a los
Adultos Mayores

Proporcionar espacios para la convivencia Yy
recreacion en actividades educativas, manuales y
deportivas de los adultos mayores.

020608040101

Fomento a la Integracién
de la Familia

Desarrollar actividades educativas, manuales y
deportivas

Contar con los espacios de recreo y esparcimiento,
gue permitan operar las acciones de integracion
familiar en las comunidades del municipio.

020608040102

Atencion a victimas por
maltrato y abuso

Contar con programas preventivos que permitan la
atencion oportuna de las victimas de la violencia.

Realizar la practica de valoraciones en materia
psicolégica, medicina y de trabajo social.

020608040103

Servicios juridico-
asistenciales a la familia

Proporcionar y difundir el servicio de asesoria juridica
a todo el municipio
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020608040106

Orientacion y Atencién
Psicolégica y Psiquiatrica

Contar con programas Yy acciones que mejoren la
calidad de vida de manera personal, de pareja y
grupales como parte integral de la sociedad.

Proporcionar informacion adecuada a quienes
solicitan el servicio.

020608050201

Fomento a la Cultura de
Equidad de Género

Dar atencion especializada a las mujeres del
municipio.

Impulsar la equidad de género y la plena integracion a
la sociedad.

020608050202

Atencion Integral a la
Madre adolescente

Dar orientacién y capacitacion a las mujeres del
municipio para que cuenten con informacion sobre sus
derechos.

Abrir talleres de capacitacion para el empleo y ofrecer
servicios que satisfagan sus necesidades.

020608060102

Bienestar y Orientacion
Juvenil

Brindar diferentes talleres en la casa de la cultura,
acondicionar los espacios deportivos y promover la
actividad deportiva y cultural entre los jovenes.

020608060202

Asistencia Social a la
juventud

Ofrecer conferencias y capacitaciones para inculcar
los valores acerca de la familia.
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3.4 Lineas de Accidn

No. de No. de

Proyecto No. Lineas de Accion - .
objetivo | estrategia

Mediante acciones coordinadas
con las autoridades auxiliares,

1 | difundir entre la sociedad los 1 1
020301010201 servicios médicos que ofrece el
SMDIF.

Promocioén de la Salud

difundir las acciones de
2 | mejoramiento de la salud a través 1 1
de la medicina preventiva

Promover platicas informativas

1 | para evitar el consumo de alcohol 1 1
020301010202 y drogas
Canalizar a instituciones

Prevencién de las Adicciones o . .
especializadas a quienes requieran

de este servicio por presentar esta
problematica

Supervisar que la distribucion de
desayunos frios y raciones
vespertinas se realice
oportunamente

020506030101

Promover la participacion de los
2 | padres de familia de quienes son 2 2

Desayunos escolares .
y beneficiados

Continuar con la operatividad de
3 | los programas de desayunos frios ly2 ly2
y raciones vespertinas

Supervisar que la distribucion de
despensa para la elaboracion de
alimentos para el desayuno
caliente sea oportuna.

ly2 ly2

020506030102 Promover la participacion activa de
2 | los padres de familia de los 2 2
Desayuno Escolar Comunitario menores beneficiados

Mantener activo el programa de
desayunos calientes mediante la
Optima aplicacion de los
lineamientos de operatividad

ly2 ly2
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020605010102 Dotacion Incorporar a un mayor nimero de 1 1
alimenticia a poblacion personas en los programas de
marginada alimentacion
Difundir el consumo higiénico de
los alimentos y prevencion de la ly2 ly2
020605010103 desnutricion en los nifios
Cultura Alimentaria SEElb e programas
permanentes de atencion a la
" . > 1ly2 ly?2
nutricion y alimentacion
Atencion a las demandas sociales 1 1
Incorporar a las familias en
actividades laborales a través de
. ly2 ly2
proyectos productivos que
020605010105 Huertos permitan un desarrollo econémico
Familiares
Coordinar  junto con  otras
dependencias gubernamentales,
acciones para abatir la ly2 ly2
marginacion y  alcanzar el
desarrollo de las comunidades
020608010101 Concertacion Incorporar a las familias de los
para el desarrollo de los grupos indigenas en actividades 1 1
pueblos indigenas laborales y través de proyectos
productivos que les permitan el
desarrollo econémico y social.
. 1 1
020608010103 Dar seguimiento de los casos
reportados y que son atendidos
Deteccidén y Prevencion de
Nifilos en situacion de calle Tramitar y otorgar becas a
menores en situacion 1 1
extraordinaria
Firmar convenios con instituciones
de asistencia social para brindar 1 1
020608020201 capacitacion y apoyo a personas
de escasos recursos
Capacitacion a Personas con
Discapacidad Contar con un programa exclusivo
de capacitacién para personas con 1 1

discapacidad
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020608020301

Atencion Médica y Paramédica
a Personas con Discapacidad

Canalizar a instituciones
especializadas a las personas con
discapacidad

020608020302

Atencion Terapéutica a
Personas con Discapacidad

Garantizar una atencion
especializada con personal
calificado a las personas con
discapacidad

020608030102

Asistencia Social a los Adultos
Mayores

Servicios de asistencia social a los
adultos mayores

Ampliar la cobertura del programa
de atencion a los adultos mayores

Iniciar con el programa de
credencializacién para apoyo de
los adultos mayores

Programar actividades culturales y
recreativas en el municipio

020608040101

Fomento a la Integracién de la
Familia

Promover acciones que fomenten
la integracioén familiar

Coordinar acciones preventivas
contra la desintegracion familiar

020608040102

Atencion a Victimas por
Maltrato y Abuso

Brindar asistencia y asesoria a la
poblacién de escasos recursos

Difundir las acciones para prevenir
el maltrato o abuso

Canalizaciones ante otras
dependencias en caso de abuso
de autoridad

020608040103

Servicios juridico Asistenciales
ala Familia

Proporcionar  asesoria juridica
gratuita

Realizar visitas de trabajo social en
los hogares que hayan solicitado el
servicio
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Otorgar servicios psicolégicos de
orientacion familiar en forma 1 1
gratuita
020608040106
Fomentar las terapias grupales
. ., ., . BN 2 2
Orientacién y Atencion como alternativa psicolégica
Psicolégica y Psiquiatrica
Firmar convenios de atencion
psicolégica  con instituciones ly2 ly2
publicas y privadas
020608050201 Difundir los derechos y
obligaciones de la mujer asi como 1v2 1v2
Fomento a la Cultura de el respeto a su condicion de vida. y y
Equidad de Género.
Difundir los servicios a los que
020608050202 tiene derecho la mujer para su ly2 ly2
propio desarrollo.
Atencion Integral a la Madre
adolescente. Incorporar a la mujer en tareas 2 2
productivas
Organizar actividades culturales,
deportivas y de recreacion para la 1 1
participacion de los jévenes
020608060102
Convenir con el Instituto de la
Bienestar y Orientacion Juvenil Juventud y el Deporte del Estado
de Meéxico becas para jovenes 1 1
sobresalientes ya sea en la rama
deportiva cultural o educativa
Garantizar la atenciéon de los
020608060202 jovenes mediante la aplicacion de
programas asistenciales que les 1 1

Asistencia Social a la juventud

permitan satisfacer sus propias
necesidades.
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3.5 Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) autorizada y validada por el
OSFEM.

020301010201 Promocioén de la salud

020301010202 Prevencion de las Adicciones

Pigina 1 de 4
Prevencion médica para la comunidad.
Incluye acciones de promocion, prevencion y difusidn de la salud piblica para contribuir a
la disminucion de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacidn
municipal.
000 Educacion y bienestar social.
Gobierno solidario.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestarioc

Dependenca General

Pilar tematico o Be transversat

Tema de desarmolio: Mucleo social y calidad de vida.
P 2 Indicadores Medios de
bjetivo o resumen narrativo = et
Pbi : Nombre | Formula Frecuencia v Tipo verificacion Supuestos
Fin
Se contribuye a la difusidn de la Tasa da -
coltors de la salud de la|  veriscidn | ((Difusién dela cultura de la salud dals Ih{i"“’f“r 5"”5:’:
commidad mediznte| porcentual del | commmidad dal sfo actualdifisida de l2 Anusl video y platicas ok -
recomendaciones de mejores| difusicndala cultara de la salud de la cormmunidad dal Ezwatégico sﬂu;':bm o de )
pricticas para el cuidado de lz| culmradels afip anterior)-1)*100. " d;‘f'“‘.’mm"
calnd. calud, 03 dos fltimos afios.
Propasite
({Deteccion temprana de enfermedades de
Tasade Tieszo de L2 poblacién en 2l afio IR‘P]""‘I ’!t'l‘:
cariacié actual deteccion temprana de o Los promotores
La deteccidn temprana de e | | 2ofermadades de riesgo de la poblacion en cunslaullanglma:idlmm 2| de commmitarios
enfermedades de rieszo para la pmcenti ual el aiio antariar)-17* 100, arma] P ici
ﬁbhcum !;E prevé  por al de ( stas de prevencidn de la salud irico Fesultades de las prammeven &l
arrollo jomadaz de T (Encue . e = encuestas da dezammollo de
idn de 1a sahod enfermedades | entre 1z povlacidn de bajos ingresos en el iin de la jomadas de
prevencidn . o ; . prevencicn J
deresgode la | afio actual’encuestas de pravencidn de la salud entre I B Y
poblacidn. salud entre 1a poblacidn de bajos ingresos i6m en 10s da
en el aiio entarior)-1)*100. Wm.l ; e:ins 2
Componentes
Varlacion
porcentual de la . s Los promotores
1. Firma de convenios con|fimma de convenios ((Coﬁnmsus;n{ mshhml 1ones demsﬂui comunitarios
nstifuciones  de  salud,| con instituciones li?:aludf&l aﬁ'!o ]lrprevenl .aion Anual ) municipales
para desamollar jomadas|  de salud, para instituciones de pam:md.%anamcsollar Gestic Convenios firmados. | concertan la firma
preventivas de la salud, desarrollar . i - saluded, 12 salud en ol afi de convenlos con
realizados. Jjormadas J preventivas . Salnd en & o instituciones de
preventivas de la anterior)-1y*100. salud.
salud.
Variacién ((Difusién de los sistemas de prevencién Los promotores
2. Difusién de los sistemas| porcentual de los de la salud difundidos en afio Al los d comumtanos
de prevencin de la salud,|  sistemas de actual difusién de los sistemas de iz Protocolos de m_mcmﬂ“
realizados. prevencisndela | prevencién de la salud en afio anterior)- Gestidn. difusidn. . St""’d"-“ .
salnd. D-1-1100,, - = E'fh :al ud
Actividades
Componente 1:
Los promotores
Variacion porcentual | {(Programacion para el desarrollo de comunitarios
1.1, Programar el desarrollo | en la programacion platicas preventivas de la salud en comparativos para el mmicipales
de platicas preventivas| para desarrollo de commidades marginadas en el afio - desarrollo de programan el
de la salud en| pliticas preventivas | homologo actual programarion para el Gestid pléticas preventivas desarrollo de
comunidades de la salud en desarrolle de platicas preventivas de la o de la salud en platicas preventivas
marginadas. comumnidades salud en commidades marginadas en el comunidades de la salud en
margmadas. afio anterior)-1)%100. marginadas. comunidades
marginad
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Actividad
Los promotores
Variacién porc 1 » ) N Constancias comunitarios
12 Coordinar el desarrollo | en ol desarrollo de ((P&_sa:ro]lo de p]ancas_-:'ie induccién pormenorizadas del municipales
do pliticas de platicas de préctica para la prevencién de la salud desar_rollo de promueven el
induccion practica vara| induccién practica | & comunidades marginadas en el afio  platicasde desarrollo de
Ia 'mglron dep I a efrmc.ién ~ actual/desarrollo de platicas de induccién practica | pl:’l?:&cas de )
salugmt:n comunidades pat:e la};‘alud en induccidn practica para la prevencién de para la prevencién | induccion prictica
inad idad Iasahbdenconmnudadesnmugwwdasen delasahyden para la prevencion
marg : COMmUY " es el afio anterior)-1)*100. comurudades de la salud en
marg - marginadas. comutidades
marginadas.
Componente 2:
Los promotores
2.1. Distribucion de | Variacién porcentual | ((Tlustrativos para la prevencion de la comunitarios
ilustrativos  para  la| de la distribucion de salud distribuidos el afio homologo Tustrativos para la municipales
prevencion de la salud, | 1lustrativos parala | actual/ [lustrativos para la prevencién de prevencion de la difunden los
en lugares con afluencia| prevencidn de la 1a salud distribuidos el afio anterior)- salud. ilustrativos para la
masiva de personas. salud. 1)*100. prevencion de la
salud.
Los promotores
Variacion porcentual - comunitarios
enlagestion dela | ((Instalacién de médulos para la toma de Soﬁgﬂ:? 6?18:1: la municipales
2.2. Gestionar la instalacion nstalacion de signos vitales de la poblacion v niveles médulos para la gestionan la
de médulos para la toma| médulos para la de glucosa de la sangre en el afio toma de :i < Instalacidn de
de signos vitales de la| toma de signos actual/instalacién de médulos para la stal deg'l]: médulos para la
poblacién v niveles de vitales de la toma de signos vitales de la poblacién y bI:ci o5 ae el toma de signos
- . - - poblacién y niveles :
glucosa de la sangre. poblacion y niveles | niveles de glucosa de la sangre en el afio de slucosa de la vitales de la
de glucosa de la anterior)-1)*100. E poblacién y niveles
sangre. sangre. de glucosade la
sangre.
Actividad
Variacién porcentual | ((Coordinacion de la operacion de log Reportes L;':mpf:fgnt%f :5
2.3. Coordinacion  de  la| enlacoordinacién | médulos para la toma de signos vitales y pormenorizados de sunicipales de la
operacién de los médulos | de la operacién de niveles de glucosa en la sangre de la la operacion de los 2o de los
para la toma de signos| los mddulos parala | poblacién en el afio actual/coordinacién médulos para la g:;?ﬂqun ara la
vitales y miveles de| toma de signos de la operacién de los médulos para la toma de signos toma de fignos
glucosa en la sangre de la| vitales v niveles de toma de signos vitales y mveles de vitales y niveles de vitales y niveles de
poblacién glucosaen la sangre glucosaenla sangre de la poblacién en glucosade la sangre alucosa de Ia sanere
de la poblacién. el afio anterior)-1)*100. de la poblacién. de Ia poblacién.
Los promotores
Variacion porc 1 [(Orimtaz:iévr_l preventiva de lasalud a la Reportes de la comunitarios
2.4 Omnentacién  preventiva| lapreventivadela | . poblacién en la deteccién de ortentacién promueven la
" de la salud a la poblacién | salud a la poblacién | regularidades en los resultados de la prevetiva de la orientacién
en la deteccion  de| en ladeteccion de toma de signos vitales y g_lucosa_.en saludala pol_}lamoﬂ preventiva de ]a
irregularidades en los| irregularidades en sangre en el afio actual/orientacién enladeteccionde | salud ala poblacién
resultados de 1a toma de| los resultados de la preventiva dela s_alud a la_ poblacién en irregularidades en en la delpcuén de
sisnos vitales y glucosa| toma de signos 1a deteccion de uregu]an_dadss en los los rﬂ;lﬂtadt_‘.ls dela | trregularidades en
eﬂqgre vitales y glucosa en resultados de la toma de signos vitales y toma de signos los resultados de la
) o glucosa en sangre en el afio anterior)- vitales v glucosaen toma de signos
angre. 1)*100. sangre. vitales y glucosa en
sangre.

Instituto Hacendario del Estado de México
Coordinacién de Estudios Hacendarios

2015




020506030101 Desayunos Escolares

020506030102 Desayuno Escolar Comunitario
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Pigina 1 823

Programa presupuestario: Desayunos escolares
Induye acdiones enfocadas a la mejora del estado de nutridén de los nifios en edad preescolar y escolar que
sean diagnosticados por &l DIF con desnutridon o en riesgo, a través de la entrega de desayunos escolares
ded fid N ti ted " il hicad - indi
Objetivo programa presupuesiarios o en pla . pal en
rurales y urbano marginadas de teritorio Estatal.
Dependencia General 000 Educacion Cultural y Bienestar Sodial
Pilar temsitico o He transversak: Gobiermno solidanio
Tema de desarmollo: Miideo sodal y calidad de vida.
_ Indicadores . .
Objetivo 0 resumen namativo - - Medios Verificacon Supuestos
Nomibre | Formula | Frecuendia y Tipo
Fn
{{Escuelas d nivel
Contribuir 2 la mutricion de la poblacion infani] | Tasa de varizacion porcenrual preescolar y escolzr
2 trave: dal programa de desaymos escolare: de szcuelas de nivel lmmeﬁuﬂulmu:iﬂn Amial o Sarretara da Salud
entregados 2 la= escuela: de mivel preescolar v preascolar y escalar ‘el presscolar v Estratezico
sscolar. escolar beneficiades e
2l aip amterior)-1)*100
Propasito
({Poblacion imfartil
beneficiana con
Tasa de variacion porcentual | desayumos escolares en El siztema DIF tome &l muesireo de
La poblacion mfanti]l e beneficiaria con -
3= poblacion infamtil a1 dos modalidades en pazo v talla para hacerlo llegar a DIF
desmyumos escolares en sus dos modalidades beneficiaria con desayunos | &l 260 achal Poblacion Amal +  Pairon de bereficiarios. . Estara] para el amalisis v aprobacicn
{fna y racimes vespertines) en escuelas de nivel escnlares en o tres infamtil beneficiana con Extrategico » Toma de astodiv 2mmopamemicn. | 4 de acuerdn a los mifios en
presscalar y escolar ‘modalidades desayumos escolarss &n de i
a1 ding mpdalidades an
&l o anterinr)-1)*100
Componentes
i da (Desayunos escolares frios A it Los sistemas DTF mfegran boz
1. Desmamoz escolarss fos enregados. I“m& el m; fares 305 pro Gesti » Dadrom de bereficianios. mem de dazayumo: fio: para
m-ep]“lgoﬂ-mm 1a podlacion infantl
Componentes
N . (Raciones vespentinas Las sistemas DIF integran los
3. Raciomes vespertings entregadas Pmr‘m’edgm mﬂm Mm” # DPadrdin de benaficiarios. mens de Taciones vespertinas
vespartinas vespertinzs Gesticn para 1 poblacicn infantl
enfregary*100
Actividadk
Componente 1: Desaymos escolares Fios
delz
: entraga de los desayimos
L1 Supervidn e lz escuclss de wivel - 1".‘“’“"39‘“ Hmhruﬁms E1COCICOVT vigila oportunamenta
M)mﬂxmwwmd&h i Mms\fal + Repariss, I comecta emmesa del programa
fisicaments la correcta emtreza de los | enwegzadal v Fsiras da la artresa de los Crestidn sacial
desayimos escolares frips. excolares oz desayimos eacolares frios
100
{hents muwritvos y varnado: - —
. . El sistema DIF numicipal recibe los
e - . Porcentzje de memiz para los desayumos escolares - . :
12 {me_grmcm! “Smﬁ:‘? ¥ mitritivos ¥ variados para frins revizados’ Mands Samestral + Propussta de mend: enviados par ﬁgmhfmxmxmﬁ
frios. par los desayumos excolares | mutritivos v variados para los Crestidn. boe sistemas DIF. v _gml Tos dEa)'mm)!
frios desayunos escalares frios o hnpim
recibidos)*100
Componente I: Faciones vespartings
{Tnepecciones fizicas de lz
. de las raciones
21, Supervizidn en las escmelz: de mivel Porcantzje da earega
preescolar v escolar para inspeccionar | inspacciones fizicas dala 1WI M!J:ual N Ecoacm;:fhﬁm
fisicaments la comectz emtrezz de lsm|  emiresa de las raciomes r— dalas Crestion. Repartes. .ml'“m 2 programa
Tacionss vespartinas. vespertinas y e'm‘ EEa O
100
(hlemis mtritivos ¥ variados El giztema DIF recibe los
22 Integraciin de los mamis mm ¥ mmm:‘:ﬂusm mummmcmv m‘nl . m*mmm‘w mgmdﬂlus mennnsn?m‘us v
wariados para las raciones La: racions: variados parzs las racionss Gestidn. los sistemas DIF. variados  para raciones
wespartings racibidazg)*100 vespertings.

Elsbora: Institeto Haceedario dal Estado do Maxico
Coardizacitn de Estadics Hacendarios
013
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020605010102 Dotacion alimenticia a poblacion marginada
020605010103 Cultura Alimentaria
020605010105 Huertos Familiares
Digina 1 &= 2
Programa presupuestarios Alimentacidn y nuiricion familiar
mummthﬂmmmMmamm&m
Objetivo del programa presupuestanioc pn la wiencia alimentida en zonas y comunidades marginadas, y fomentar
hibitos adecuados de consumo.
Dependencia General: 153 Atendion a la Salud
Pilar temiitico o Be ersak: Gobiemno solidario
Tema de desamollo: Grupos vulnerables
Indicadores
Oyetivo 0 resumen namativo ET, Medios de verificacon Supuesios
Fn
Cummnmgm;;:;inmnmnm]dz]m Tma::;:?mm mﬂ’lﬂ?r'Wl’! I'_ ice Amual Estrategico : Dmimm
g;ld.nsﬁﬁg‘?ummm}- CONEV
Propdsit
Loz programes alimentavics benefeizn 2 las bmzﬁumn:c?u]mglm g _m : i : [ntegral de m‘:ﬁln de los ?;zumdeelegibﬂ.l.diﬂyag;mﬁ
familias para mejorar su miricion i h ! asistenciales, i om 2l
rezistradas en el padron}*100 par el OTF. OIpATZCIAN. 2 o g
Componentes
{S:uinna.dzn.ﬂ.mux
L Sesiooss de oriectocion alimentaa | oo dssesimes ds nlios relizadas | Sciones | Semestral Gestin: + Bass g dies smemda par el|1E e & oo
- ‘3 Fami ik mumdil:nmlzna e ori .d!]. rariza ysim]_amde aphm de hitac alimentaria D cabo
programedasy*100
Actividad
Components 1; Crisntaciona: alimentanias
jede mg:znsmalus Loz tnlares de 1= fomilias
1L Ammu:!ahsnﬂsaimu{mn— mmﬁf al zﬁmi]hgd! Greztion o R da s . beneficiaria: acuden 2 1o gl da
erientacion alimertaria) * 100

Elekoré: [zateate Hazendaris del Ertado de Mixies
‘Cocedinscion de Extudics Hazeadarica
2015
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020607010101 Concertacion para el desarrollo de los pueblos indigenas

Piginalded

Programa presupuestario: Pueblos Indigenas
setivo del e rio: Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indigenas con la
participacion social y el respeto a sus costumbres y tradiciones.
ia General: 101 Desamrollo Sodal
Pilar temifico o He transversal: Gobiemno Solidario
Tema de desarrollo: Grupos Vulnerables
Indicadores
Objetivo o resumen namrativo ” - Medios de verificacion Supuestos
Nombre Fomula Frecuencia y Tipo
Fn
Conmibuir =l fortslecimiento da la cultara =
ldmdaddelosmeblmvmmnmdxdﬂnﬂm
a fraves de la o de espacios que| Poocentaje de eventos | (Eventos de caracter cultural &mico Eetai sl TNEGL.
promuevan  las  difersmtes  expresiones ¥ de cardcter émico realizados Totel de Eventos Armal Estratézica
manifestaciones  cultwrasles de los pushlos | efecados realizados en el mumicipio)*100 Registros administrativas.
indizenzs, tales como el arte, la litsranma, las
artasamize la sastromars y la tredicicn oral.
—
. T
Los pueblos ¥ comumidades indizenss cuentan Amoridsdes  mumicipales ¥
Con programas de promocion sicicn astatales, acadérmicas v poblacion.
prmv?nianymmp:mmlmgim Porcentgje dela (Poblacin idenrificads da caricter . . A— mgma}lmm;p;mm
¥ clementos que comstitoyen su cultma e zlnmmﬁ.cipin = mmscip g;l;?llozel eel o o comun de unidad ¥ respeta 2 los
indizenzs.
PP {{Ingreso: por venta da productas
1 Insis]nmﬂz__nnmd;saqmm} \.armmd.elus T p— La administaciin v registe de
parz productos "’5“,‘-‘“’;;"'“"""“ afio/Ingresos por vantz de productos | Anusl/Gesticn Fegiztmos adminizrativos ventss del cantro ze Deva con
elaborados  por  anesanos  indigenss | waves lenIm W@daﬁom} pantuzlidad v ransparencia
2 Programa de difinifn de literatura popular, {(Produccidn literaria de arigan Intesrantes de loz pueblos o
Mmmms\Fm&mmw& uccion literariz Ampal‘Gestidn Besi P mnestran
posmaz propios de la commmidad o pushlo | #mics momicipal cotata - cion = o - _mﬂtg. —
indi . el mumicipio)-1)*100}  participacion.

Componentes

3. Comvocatoriz a la realizacion de esmdios ({Esmdios e investizacionas Comumridades aczdémicas
emosraficos gue investizusn o plasmen \armpm:enmxlen realizados &l presemte - N S contriburyen al fortalecimismto da
infe - P e los bl Tow E sjircicio Estadios & v Anmnal'Gestion Fegizros administrativos 1o micigtiva de 1z idad
mdizenas realizados el afio anterior)-1y*100) nmmicipal.

ariacié len (Festivales gzstrondmicos realizades Antoridades de otros crdenes de
4. Festivale: de promocidn v divalgacidn de la Acion al presente zfio Festivales ) N s Zahiemo apm's.nemlpu]smlx
fa i s 3 ]asan:mdadude' s Ee——— ol afio Amual'Gestion Fegizmos adminisrativos 2 de
£ & anteriar) mmmicipal.

5 Instzwacién de wn programa culnmal (Exposiciones efectuadaz en el w v m‘wi & .m
permansnta de exposicidn de fotografia presante ejarcicio’tots] de asistentas Lo N S N s e
mmmva Afore por Expasician o los eventos calturales de caracter Semastral Gestion Fegizwos adminizTativos apacies de ammcanﬁ

100 masives  dedicades 2
SRp9sianin) mmicipios.
Actividad
Componente 1:
. cipal
L1 Gestifn dil spacio de wxposicidn ¥| Porcentgs de Unidades w’%mcm ) . Registros sdministratives | gestionam espacios de caricter
salizaci espacios Trimastral Gestidn - 9y
come comercizles en el mmicipia)*100 comercial para beneficios de
artesanos indigenss.

12. Asizpaciin de especios a Porcestaje de A [/ beneficiados Total de Trimestal Cestidn Feegisros administratives m‘“.m‘ mm"gm fomnzn e
e benefic . iales)*100 que fo wa}:’\a_pns
indigenas. aspacios mayar straccion y plosvalia.

X N Antoridades estatales colsbaran

13 Promociée y divulgaciin del cosro| Eficaciaenls | Lhsistentes ol cenvo comercial . . Regisiros sdminisirativos | con las sutoridades municipales
artesanal. Promacion comercial 100 1z promocian y d.ml]acmnd.al

programadee] cantro artesanal indigena.
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Actividad
Componsnte I:
21. Dissfio del contenido de un programs de | Porceataje de iIIzteriz] literario incluido en el En colsbaracidn con 1z TAEM ze
huampolm]xrmﬁumdua]xspmum Contenidos literarios de anlisis literario Total | Trimestral Crestion Fegiswos Administrativos cpenta  con los  moateriles
v anilisis, Autdctonos de msterial litsrario dispanible)* 100 litararios de arigsn indigena.
B jads {Expositores prezentades e el En colzbaracidn con 12 TAEM ze
232 Gestidn de los v enelistas. ) Literari b litsrario Tatal de Trimestral Grestidn Fegizmos Administrativos cuenta con los  ewpertos en
aepasitares disponibles)}* 100 Litarsnma Indizens
2los v Antoridades estatales colabaran
13, Comvocatoriz 2 los evemtos de litersturs I.mpamde]x " . Lo N A com las autoridadss mumicipales
popular. B Literai Trimestral Grestion. E - - -
- lmerszms"f']n;ldemcm Fegizros Administrativos mlz . + dival los
esperadd) avantos de anslisiz litarario
Compopente 3:
En colaboraciin  con  ofvos
3.1. Disefio de la Convocatoria para estadiantes, Eﬁcsuaal: {Md’:fw P | Coestid ismas Administrativos wd.enﬂd.ego'buxmsecm
ivestizaderes v piblico en gereral. emoerd N 1#100 Reghstros / w conjute de dependsnciaz que
grifica investigaciin programzdos respaldan 1z comvocataria.
- e Porcentaje de avancen e Investigadares,  alwwmos ¥
3.1, Recepoion v andlizs de dooumentos. em €1 Al {Dmlnx:n]n‘;reu'mﬂml’amclpaﬂm Tri 1 Coestic Tnvestizaci Fecibid piblico en 1 b -
documental ¥ 4 tiempo v forma.
Eficacia en al Autoridades estatales v federales
- torgamiento de et @ la azooridad
3.3. Ernision de resultados flos & ;‘?mﬂmen)ﬁ%asfahmﬂus Tri 1 Cestici Becihos da P al an la idn de
Investizadares e estimules para la actividad de
bemefic i
Comganente 4
N En colsbaracidn con 1s UAEM ze
Eficaciaen la (Evento: gastrondmicos
Elabmmdemprogrmamalde . . e N A conforma el comtenide  del
. Trimestral Crestin L prosama ‘exposicidn
mxllx.sqnm_deEim mﬂmﬂn&&m?g;ﬁamm Fegisros Administrativos | e
= Eastranimica.
Actividadk
Antoridedes estatales colsbaran
. - L delz : con las sutoridades mmicipales
4.2, Promocidn ¥ divalgacion de los eventos h‘pam., {Asistentes a los eventos o N .
ficas ¥ & Pmmnclm o g _‘zm da)*100 Crestion. Fegizmos Adminisrativos en]xpmmmm}ﬂlwlgx\mlm
& E=strandmica mica a avamtas expozicidn
gmm:nmira.
Compansmts 5
Eﬁ.cauad.e]as (Exposiciones Autoridedes imiversitarizs v de
51. DumdemmogmpﬂmmdeE . = mes e Resisros Administratives " 1 colal com el
7 Smicass Programadss)*100 personal experto en arte Smico.
51 B in v divulgedin de los ev sl omes Ammdam:ahm
Jeural Impacto delz {Jﬁmﬂm! ; expoeici T 1 Clastid istras Administrativas cmhs:mm
Promocidn arstica doz*100 Registro &n 12 promocidn v divulgacidn los

Elzhard: Instituto Hacendario del Estado de México
Coordinacidn de Estudios Hacendarios
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020608010103 Detecciéon y Prevencion de Nifios en situacion de Calle

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Proteccion a la poblacion infantil

con

Pigina 1de2

Agrupa los proyectos que lleva a cabo el Gobierno mumclpal para garantlzar el respeto a los derechos de los
infantes, principalmente de los que estin en i de

acciones que mejoren su

bienestar y desarrollo.
Dependencia Generak: AD2 Derechos humanos
Pilar tematico o Ee transversak ‘Gobiemo solidario
Tema de desarrollo: Grupos vulnerables
Indicadores
Objetivo o resumen namativo ; Frecuencia Medios de verificacion Supuestos
Nombre Formula Tipo o
Fin
Contribuir a cerrar las brechas existentes en { Mumero de defunciones de
salud emre loz diferemtes grupos sociales nifios menores de un afio e el ..
mediante mifias, nifos v adolescentes que| Tasa demertalidad infantil | Estado de Mixico/ Nimero de Retatigeo |7 %ﬁ‘gg
identifican factores de risszo ¥ de proteccién nifios nacidos vivos en el
individual, familiar v social. Estado de México)*100
p it
Porcentaje de nifias, nifies v
‘d"leld’cm mm“ﬁd“d"’ (iimero de nifias, nifios y
Nmmymmmmmq‘imﬁ“‘ﬁ’ MRS | o lescentes encusstados que . ieads s
factores de riesgo ¥ deproteccmnmﬂu:ldna], Tiesgo y d proteccidn idemtifican los factores de . EME‘ZEP 2 las nifios, nifios
o mdn-ldnale! familiaras ¥ 5 de o que ==td bajo el
familiar y gomal para evitar !l‘lnacn:mu iales para evitar Tiesgo ¥ de proteccidn. Avual re!g| ardo de la Direccidn General
izsgos o enfrentar situaciones de riesgos idules, failizres de Protsccién a 1 Infincia.
apmﬁcasoemergmﬂ icosocial = sociales / Totzl de nifios 2
paicosoc ”“"ﬁ."‘,“'c dos en ol afio) * 100
emergantas
Componentes
@m"“ﬂ!m + Progamas amales de tmabso de
. - - . ° N en los programas cada uma de las  instancias
1. Acciones ruhxadasdenmfum_:e I E P_mcenh_gedea_r.cmnul dehabu_pu@.e]asmshm Cestid & La DCPI llsva aczbo las .
programas  anuales trabajo realizadas contenidas en los | Total de accionss programadas Amual + Pro, amzl de tabajo de la programadas an el plan de trahaja
mstancias gacutoras. programas de trabajo m].cepmgrammd.eh—.llw)o*de oi m: lngmtJ 2l
)
mmm“'m’ Infancia (DGPT).
ividad
Componente 1: Acciones realizadas
) o (Total de capacitaciones y L
Pmc?lat:j:!i:;apmh:um t i N tf instancias eJecm;as acuden a
1.1. Capacitacidn y asssoria técmica para las . laz metancias Gestion + Registro de capacitacionss | . . ¥ . -
imstancias sjecutoras. proporcionadas a las sjecutoras | Total de Semestral impartidas. E;:‘ para d debido ““'“th'i"ﬁ
. capmtaumﬂ asesorias =
ajecutoras = pro 12s) * 100 d.n_sanollnmgnldelamfama

Elabord: Instituto Hacendaria del Estado de Mexico
Coordiracion de Estudios Hacendarios
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020608020201 Capacitacién a personas con discapacidad

e M
de asistencia

SOCIAL

020608020301 Atencion Médica y Paramédica a personas con discapacidad

020608020302 Atencion Terapéutica a Personas con Discapacidad

Pagina 14ds 3
Programa presupuestarioc Atendon a Personas con discapadidad
Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracion social, con la
Objetivo del programa presupuestario: participacion de la poblacion en general y las personas con discapacidad en su propia superacion,
promoviendo en la sociedad el respeto a la dignidad y su integracion al desarrollo.
ia Generak Sistemna Munidipal DIF
Pilar tematico o Ee transversal: Gobierno Solidario
Tema de desarrollo: Grupos Vulnerables
Indicadores
Objetivo o resumen namrativo = = Medios de verificadon Supuestos
Nombre Formula Frecuendia y Tipo
Fn
(Programas ariantados 2 standar N R
Cmibmr “ILE“L‘““‘.’{ entr wﬁm’; \-'arianiénpa\':\mal persomzs con discapacidad operados Pegistos adminizrativos.
o i de Iqug o en la aplicacion de en el presente ejercicionProgramas .
prosramas de caricter i atender p com Diztos estadisticos. INEGT
damﬂnmgmldelaspermmm N idad aperadas el sjercicio
anterior)* 100
Propésit
- 3 (Poblaciin con algin tipo de . o La poblaciin locsl conocs los
Laspersmxscundncxpaudadmm_unm Porcentaje de poblacidn dad beneficiada Total de . Registros administrativos, o v sarvicios qua
programas que favorscen su imtesracion 2 la | atendida por problemses s " AmuzlEstratégico product pavan
sedad de di - DPoblacidn atendidz en el alos grupos vulnersbles y acuden.
EMDIF)*100 ala atencidn del SMDIF.
s S
F
ot | oo bt pc L pce et o
S . A - - -
1. FRshabilitacion Otorgada. Teraia da per gray 122 2 henafici ‘Semeastral Gestion Pegizmos ]3 :121
Feehabilitacidn «con tarapias de rehabilitacion)*100 v
Componentes
Se cuents con el apovo de otros
Porcentaje de efcaciz La ﬂmld!mlww drdene: de gobiemo en favoracer
3. Insumos ssiztenciales Grestionados. eatidn de imsumos Apayos a2 Serasiral Gestidn Fegismos adminisrativos ]mgﬂ.‘nmnnmclpslupmala
" 2l PeTsONas m'mdasmm'bur oht de
apovas asizencialas)*100 il
(Totzl de personas asistertes 2
social dal eventos de fomento a la cultora se m’mﬁ:ecd dm;:
3. Coltwra orfentada 2 la prevencidn de la | fomentoals culnmade | preventiva de la discapacidad’ Total 1 Gestic: - F——
dizcapacidad fomentada pravencidn 2 la de personas esparadas a eventos de s o eng . e de I.aj !I i i
discapacidad fomento a la culnra preventiva de la idestificad
*100
Actividad
Componente 1:
Loz medicos especialistas en
- (Conzaltss médicas de . adiministrativos materiz de dizgnostico de la
1. Expedicién do consults dismnstico. :emmm"mﬂd?‘m’!‘f diamisatico otorzades Total de Mensual Gestidn Registros discapacidad  se  mamienen
Comsultzs médicas atorgadas)* 100 activos  de mamers  efectiva
drante todo el sfio labaral.
Eficacia en el (Terapias de rehabilitacidn Los -
12. Ctorgamiento de Terapia de Rehabilitacicn gmg.“m:‘“’ otorzadas Terapiz de rebabilitecin | Mensual Gestidn desempefio constante durame el
apias 2 =
ahilitacid programadas)* 100 atio lzbaral
Componente 1:
(Total de Insumos asistenciales La iniciativa privada apova al
2.1, Otorzamientn de insumos ssistenciales de | Impacto delz gestidn | otorgados de apoyoala M 1 Gestid Fegiztros administrativos ‘Zabiemo Ta para la
apoye a la discapacidad. de aporyes asistencizles | discapacidad Total de Insumos oltencicn de apoyos




e M
de asistencia

SOCIAL
Actividad
.r (Personas con discapacidad a las que X . X La imiciativa privada colabora en
P Guum de emples 2 persomss  com d.e! ]us];mgm seluguﬁnné_\nemp_len-'l‘crmlﬂe AL 1/ Gestic Fegisiros administrativos lz  asignacion de  espacice
discapacidad con dis : persanas con discapacidad lzhorales para persomas  con
capacidad tendidas)*100 discapacidad.
Dmpacin 2012 625008 | (Dersanas incorporadas a educacidn ) o El sector educativo da cavicter
13. Gunmd.euwuosdemaaunupeual 5 hac paralas ﬂpedalore'g{lmm.ﬂzpub_mdn A 1/ Gestid Fegizros administratives especial o rezular colsbara con la
o regular a parsonas con discapacided. per con cmcz_;rac;srllg;xsdedlscapaudad Epartura d-z_ espacios  para
_sum_i i atandidas’ personas con discapacidad.
Companste 3
N Lz imicistiva privada v ofros
e = _ e |G i s
3l Imparuumdepmmas de Iz caparitacicn &n la (Platica: impartides Platicas Mensual Gestidn 2 pnam.elasplaﬂm_m\:uﬁ\m
discapacidad peevencidn dela programadas)* 100 d.e Ia duupaclda]: sz
y . impartidas 3 personal lsbaral
discapacidad zus instalaciomes.
Impacio mazivo del (taterizl divul N . . La iniciativa privada orisntada al
3.2. Divulgacidn de Materis] Orientativo de la | fomento ala culira entregadoMaterial givuleatozio Messual Geatidn. Fegiziros administrativos disefic e impresion es um
cultura preventiva de la discapacidad. preventiva de la A " reedar cumplido en tempa v
i 1100 forma con el material

Elahord: Instituio Hacendario del Estado de hMexico
Coordinacion de Estndios Hacendarios
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020608030102 Asistencia Social a los Adultos Mayores

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Pagina 1de 2
Apoyo a los adultos mayores
Fomentar una cultbura de respeto y trato digno a los adultos mayores, fortalecer su lugar en la familia y en la
sociedad, asi como fomentar las acciones tendientes a procurar una atendion oportuna y de calidad a los
adultos mayores en materia de salud, miiridon, educadon, cultura y reareacion, y atencion psicologica-

juridica, para que éste disfrute de un envejedimiento digno y nie su autosuficienda.
Dependenda Generak 153 Atencién a la salud
Pilar temético o e transversal: Gobiemo solidario
Tema de desamrollo: MNiideo sodal y calidad de vida
Indicadores
Objetivo o resumen namrativo Frecuenda Medios de verificacion Supuestos
Nombre Férmula L
Tipo
Fn
((Programas de apoye a los
_— adultos mayores enmezados en
Contribuir 2 elevar la calidsd de vids a los :E““‘““?‘TWM":: el afin armal Programas de Amual + COESPO.
adultos mayores a ravés de programas de apoya. pmgmuss” apayaa apoye 2 los adultos mayares Estratégica # Censo INEGL
mayores entragados an el afio anteriar}-
13%100
Propasito
_— Dorcentaje de adultos (Mimers de adultos mayares
Losaﬂu]tmma}mdmmm}mm ‘beneficiados o ‘bemsficiados de 1 o Dadrén de b fcizrios de addl Im_ngmxyurH_redbmlus
vilnerzbilidad com servicioz v apovoes servich P— . ) mico samvicios v apevos
et iamalas. TUitios ¥ apoyos adulio: m}mm Estratégic mayares que eleva su calidad de vida.
Componentes
(Credencizles TMAPAN Loz adultos mayorss reciben s
- - Parcentsje de credenciales | expedidas’ Adultos mayores Trimestral . - credencial que les permite el acceso
1. Credenciales INAPAM expadides. TNAPAN fid repistrados en el padran de Gestid # Registro de cradanciales. 2 wma serie de bemeficios que
‘beneficiario:)*100 aharcan descuentos.
Actividad
Componentz 1: Eventos realizados
. - (Solicitades para la cradencial
L1 Elaboracitn del registro de solicimdes para | © e 02 SOUCBIES | ™ 501 1oy bt nendidas’ Al . P % tiznen el padrin de heneficiarios
Ia credencial del IAPAML par mﬂmmw Solicitudes para Iz credencial Gestidn Infarme - an tiempo v farma,
y del INADAM registradaz)*100

Elabors: Institeio Hacendaro dal Estado do Maxco
Coordizacitn de Estadios Hacendarios
013




020608040101 Fomento a la integracion de la familia

Desarmrollo Integral de la Familia
Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracion familiar, el respeto y el impulso de valores que

respeto de los derechos de los nifios, mujeres, discapacitados y adultos mayores.

A AN
de asistencia

SOCIAL

Pagina 1 da 2

permitan al individuo un desarrollo arménico, sano y pleno y asistir al mejoramiento en la calidad de vida y al

Dependenda General: Sistemna Municipal DIF
Pilar atico o He tr i Gobiermo Sodal
Tema de desarrollo: Asistencia Sodial
Indicadores
'Objetive o resumen narativo — — Medios de verificadion Supuestos
Nombre Formula Frecuendia y Tipo
Fin
{{Programas operados divigidos a
C ol 3 i 12 cab da familias | Variacid _rnlm_rﬂ:s;hmjmsa;n
vulvershles o swetas @ asistencia sochl| del mpact alz Programss operados dirigidos = Amal Estratégico Regisos adminisativos
mﬂIM'E de programas de intesracian | atencion de famlias Familiss vulnersbles vo syt 3
familia. vulnerakies asistancia social en el afio anterior)-
1100
Propésit
X AP : . La adecnada divulgacion de los
I.xg m “.”“‘““ ¥ poblacidn m!{a Porcentaje de atencidn ﬂlublmmmlbeuﬁuadapw productos v servicios Di;mad.us
asistencia social cuemtan con la atencion | oo g paijpy | PROZFEMES de stncionala Amual Estratézico Padromes de beneficiarios 2 iz familiss  vulnershles
Mmm_mmﬂ.g{amarsmmﬂ vah les /Poblacion total atendida en el fam: i v )
adversas v de risszo psicozocial. SMDIF)*100 de la institacion ;mhjmﬂ
(Mo. De consnltas medicas + Mo, De
Eficacia porcenmal en | consultas Pricoldgicas = Asistencias
1z prestacidn de juridicas brindadss a familias La poblacian beneficiada compla
N N . L zervicios asistenciales | volnerables o'y sujetas a asistancia en tempo v forma com la
L Pl.'”m], ,‘?“.gmi.nde_ geitencia WG | o dos al apoyo de | sacial No. De consults: médicas = | Measual Gestidn Fesiswos adminiswativos consecurian de sus ratamientos,
By " vulnerables oy | No. De consultzs Pricoldgicas = consultss o seguimismto 3 las
Actividad
Componente 1:
Eficacia porcenmual en | (Consuitas médicas Regittros zdministratives Personal médico mantiens =
1.1. Dmparticidn de comsultss médicas =l otarzamisnto de otorgadas Consultas médicas Mensual Gestidn actividad vigemte durante todo &l
Consultas médicas progamadas)*100 ciclo labaral.
e Eficacia porcenmual en | (Consultas da apavo psicoldgico Registros administrativos Terapeutas peicoldgicos
12. Dmperticion de consultas de  apoyo 2l otargamients de otorgadas /Comsaltas da apayo Mensal Gestidn mamtiensm su sctividsd vizente
peicoldgica apoya psicaldgico peicaldgico proeramadazy*100 darante tado e cicla laboral
. . - La i ‘mantieng
Eficacia porcentual en | (Aszesonias funidicas : admimisirativos L
13. Tmparticidn de asesorias juridics &l otargzamisnn de ororgadas Asesorias Tusidicas Measual Gestidn Registros “’“‘ﬁm;" L= nsiucion
Asesonia Furidica Programaz)*100 COHIRO 4 vertieme de s

Elzhord: Instituzo Hacendzrio del Estado de México
‘Coordinacidn de Estidios Hacendarios




020608040102 Atencion a Victimas por Maltrato y Abuso

020608040103 Servicios Juridico-Asistenciales a la Familia

020608040106 Orientacion y Atencion Psicoldgica y Psiquiatrica

Riegranma
TRIANUAL

de asistencia

SOCIAL

Piagmal de 4

Programa presupuestario: Protecdon juridica a las personas y sus bienes.

Conjunto de acciones para el fortalecimiento de la certeza juridica, edificando una alianza

Objetivo del programa presupuestario: entre los distintos ordenes de gobiemo y la poblacidn, a fin de consolidar una cultura de

legalidad que impacte en la prevencion del delito.

Dependendia General: 100 Gobierno municipal.

Pilar temitico o He transversak Sodedad protegida.

Tema de desamollio: Seguridad publica y procuracion de justicia.

Objetivo 0 resumen Indicadores Medios de Supuestos
narrativo Nombre I Formula [ Frecuenciay Tips | verificacion L
Fin
. ((Alianza de los tres ordenes
Contribuir 2 fortalecer la Taj:':de Wnl :ilﬁn de gobiemo para ofrecer ala
alianza de los tres Grdenes p]_ adelosires | PODlacion certeza juridica en Convenios de
de gobiemo para offeceral o . o 4 ome | ©lafio actuall alianza de los Anmal. coordinacicn juridica
la poblacion  certeza a oﬁecger alz tres ardenes de gobiemo para Estratégico. entre los tres ordenes
Juridica  mediante  la ﬁ] iom certeza | OfFecer @ la poblacién certeza de gobiemo.
cultura de la legalidad. ridi Juridica en el afio anterior)-
jrmicea. 1+100.
Propésito. :
(Derzchos y oblizaciones S
juridicos difndidos a la poostmanios
poblacidn en el afio s d::l
actual/derechos v on de los
Tasa de variacion cblizaciones juridicos obligacmdqlmjlgi dicas
porcentual en los difindidos a la poblacién en ” .

Lo i % e ¥ derechosy el afio antericr)-174100. Anual de la poblacion. Los jutsconstlios
& ] obligaciones juridicos | ({Encuestas de percepcion de Estratégico. promueven .a
d.l:ﬁmdldnsalapublamm Jfimdidos a la Is cindadania sehre lu cultura Besultados de las 1a legalidad.

. " encuestas de
poblacién. de la legalidad en el afio ion sabre la
i stas de percepcion sobre
percepeidn de la ciudadania %d;:: !egahl_ oiad
sobre 1a cultura de la legalidad o
en &l afio anterier)-17*100. anos.
Componentes
- Tasza de variacion ((Asesoramientos juridicos a s . -

1. Asesoramientos . Bitacoras de asistencia Los abogados
juidicos 2 la Pg;ﬂmﬂl enlos | lapoblacidu otorgados en el Smﬂﬁl juridicas brindadaala | municipales asesoran a
poblacion, otorgados. CII anneaculat Vase ientos poblacion. la poblacion.

poblacion. Juridices a la poblacion
otorgados en el semestre
anterior)-1)*100.
((Verificacion del cabal Reporte de los Lot abogados
e Tasa de variacicn cumplimients del orden resultados de la i .

N ::.;ir'lz.ﬁcamoms_ ﬁ porcentual en la Juridico en el semestre Semestral verificacion del ?ﬂﬁlﬂ“ }regeﬂiomﬂ:%
L o B | venficacian del cabal | acfual verificacion del cabal ot cumplimiento del P]"’”él
realizadas ] | cumpliniento del cumplimiento dal orden marco juridico, WJE_O o,

. orden juridico. juridico en el semestre normativo y ame ¥
anterior)-1)*100. procedimiental pocedipuental

3. Promocin de Tos| 1 4o ioriacign | ((Cobechos denunciados en Deruncias decobecho | Los abogados
indices deindinedﬂdimj_n .. | el semestre actual’ cohechos Semestral. o] ministerio - itan el
disminucion del d:l ohe hnm{m demmeiados en el semestre Giestion. = i mumicipales ev
cohecho, realizadas. coheche. anterior)-1)*100. piblico. cohiecho.

Actividades

Componente 1
((Asistencia juridica
11. 1la asistencia| Tasa de variacién fimdamentada y motivada
juridica otorgada|  porcentual en la brindada a la poblacion en el " : -
a la poblacion| asstenciajuridica | semestre actual asistencia Semestral. 3“‘,‘;"‘“ de zstencia Los ahogados
eatd fund tada y juridica fimd iay Grestion. Juzi casblbzmxlw a mumizlpalglsas_qsomna
findamentada v| motivada brindadaala| motivadabrindadaala poblacion. a poblacion.
motivada. lacidn. oblacion en el semestre
p
anterior)-1*100.
12, Los acompafia I L L
Tasa de variacion | ((Acompafizmientes juridicos
ﬁ"m‘mif::m 2 porcentual en los ala poblacion en el semestre Semestral Expedientes de Lmﬂii&l:ogadns o
i PD]I on SR S compafiamientos actual’ acompafiamientos em: e acompafiamisnto mumelp: ammap;a:mn
Juridicos a la Juridicos a la poblacion en el o Juridico a la poblacion.
poblacion. semestre anterior)-17+100.




Riegranma
TRIANUAL

de asistencia

SOCIAL
Components 2
((Capacitacicn dentro del
. marco de la legislacion
1 Copacitar @ 195\ Toua de variacién | aplicable para evifar pricticas
porcentual de la indebidas en el ejercicio del
oo (el %0 capacitacion dentro del | servicio piblico en el Listas de asictencia L os shogados
: legpsleciim marco de la legizlacion | semestre actual! Capacitacidn Semestral. - 28
aplicable para - . . los cursos de municipales asisten a los
- - aplicable para evitar dentro del marco de la Gestion. Pl P
evitar practicas| 2777 . . y capacitacion. cursos de capacitacion.
indebidas ~en | Pricticasindebidasen ) legislacion aplicable para
ejercicio el el gjercicio del evitar practicas indebidas en
- o servicio publico. el ejercicio del servicio
servicio piiblion. piblico en el semestre
anterior)-1)*100.
((Dinamicas de
L sensibilizacion a los
22 I}es'anlo]lar Tasa de variacion | o igores piblicos sobre las
dinimicas  de| porcentualdelas | o) o) neymplimiento de
iﬁlﬂhﬂuzgrl?l] a md']fml ]'Ci};nd:los normas juridicas en el Semestral Listas de asistencia a Los abogados
o . P semestre actual dindmicas de . las dindmicas de municipales asisten a log
publicos sobre las|  servidores plblicos sensibihizacion a los Gestidn. sensibilizacion. cursos de sensibilizacion
causas  del| sobrelascausasdel | . piiblicos sobre las
mcump]gmle:_um de ‘”"“"“P‘lee“.‘“ de causas del meumplimisnto de
normas juridicas. nermas juridicas. normas juridicas en el
semestre anterior)-1)*100.
Componente 3
3.1. Promover la| Tasa de vanacicn {(Quejas ante la comizion de -
dismimucion de las|  porcentusl delas | hechos indebidos por parte de Rmcﬁg’ef mgﬁd";
quejas ante  la quejas ante la los servidos piablicos en el Semestral. hechos indehidos per | o con dien
comision de hechos|  comisian de hechos | semestre actual’ quejas ante Gestion. parte de loc o ffd‘“det‘mm Jigmidad el
indehidos por parte| ndebidos porparte de | la comisidn de hechos piiblicos servicio Pg‘ggo
de  log  servides| los servidos piblicos. | indebidos por parte de los | P
publicos. servidos publicos en el
semestre anterior)-1)*100.
((Supervision en el
e desempefio del servicio
3L hﬂmw 5 Tasa de "1(:] pilblico de los servidores Reportes de las quejas Los abogados
EUPSTVISION &0 el porcentua o piblicos en el semestre Semestral. ante la comisién de municipales se
dm?“.l"”‘?] lico de SUpervIsIn "': ; actual’ supervision en el "'m: Eet hechos indebidos por | comportan con dignidad
iﬁ“cm b da&mﬁ,mhgg Ee I desempefio del servicio o parte de los servidos en el desempefio del
s servidares| servicio publico delos | ke o'ge Tos servidores piblicos. servicio publico.
piblicos. servidores piblicos. piiblicos en el semestre
anterior)-1)*100.

Instineto Hacendario del Extado de Mexico
Coordinacion d2 Estdios Hacendarioz
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020608050201 Fomento a la Cultura de Equidad de Género.

020608050202 Atencion Integral a la madre adolescente.

e M
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Pigina 1 da

Programa presupuestario: H Papel Fundamental de la Mujer y la Perspectiva de Género
Engloba los proyectos para promover en todos los dambitos sociales la perspectiva de género como una
Objetivo del progr presuy io: condicion necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades,
derechos y obligaciones.
ia General: 000 Educacion Cultural y Bienestar Social
Pilar temitico o He transversak Gobiemno Solidario
Tema de desarrollo: Niideo Social y Calidad de Vida
Indicadores
'Objetivo o resumen nammativo Medios de verificacion Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
Fin
thma]ameumde]ameren‘ {( ED ]Sdﬂ;;:;ml de
mm“m;r'm“"“:’;h operacin enlaupménde i dirizidos 2 12 aquidad Al Esatégico | Regiswos adminiswativos
OETamas contribayan equidad Programa: de Género | de género operados el afio antarior’
Zémer en 1z sociedad. 134100 = -
pub]xumf!nemnxmeupapmdlmap e de Dobilaci m‘wmd . . o Lapdll.aﬂnmfmnmmened:aﬂ
cuantz com apeyos qua fzoilitan 12 insercidn en el im:um_'_ e] ici proErma “Total g pobl Amizl Esratezico Fegizmos admintsrativos productiva participa en tampo v
campa labora. me"' po an forma.
famening en edad productiva del
rmmicipic)*100
r T
Autoridedes Estatales colaboran
1. Capacitacién de la mujer pera el mabajo i ; — con la amtoridad runicipal en la
lizar Bernesral Gestion Fegismos adminisrativos consoli 4
labaral
Eficaci len (Midflos en edad escolar Centroz escolare:  locales
2. Apovos escolares 3 hijos da madres . beneficizdos total de nifios en esta 1 Coestid N P — fomentan v divulzan los apovos
trabajadoras otorgados. €l otarg; d= ascolar que habitan en el S Eais otorgades  par  la mtoridad
apovos escolares il SR
nmmicipio)* 100 mmaicipal.
Actividad
Compeonente 1:
(Minjares qu.emtu.er m;l:spacm.clm Auroridedes estatales colsbaran
.. | Parcenaje de profesional macritas en el programa con La suoridad mmicipal en la
11. Imparticion de cursos de formacion de apoyo municipal Total de nmijeres . o N e : -
- . - - benaficiariaz con Trimastral Gestian Fegizmos adminizmativos imparticiom  da formacicn
profestonal de distintas dreas productivas. . smmaalmmmd.e - .
formacian profesionsl prof: T ik pmcﬁmun dirigida &l sectar
PW! dmnupm)'lﬂo fameming.
N - NWiembros de Iz iniciativa privads
s . B de colocadas en el -
12 Cogs_,nhﬁaf_-m.i_gu:;mmdgghmnm ]mi.. - e e W""‘] lmﬂmm.ma - . oo adminismat m@mmm
facilite Ia insarcidn lebaral mjer. L o raferancis vacante:
12 bolsa de trahajo 12 bolsa de rabajo)*100 .
Companente I
2.1. Fecapcidn v andlisis de solicitades del | Eficacia porcentual de (Solicitud ot Salicind El irez de enfoque ompla en
apoya. hgﬁ;hnﬂénde racibid }.l;gl Trimestral Gestidn Feegizros adminiswativos tempo v en foma con los
zolicimdes da apove raquatimiantas de participacidn.
22 FEntrega de spovos escolares 3 hijos de| Eficacia enel La liberacion de los recarsos para
trahajadoras. ciorEamient de m*”“—“”m.g”m‘”" “pays Trimestral Cestidn Fesimos avinismamos la adquisicidn de los apoyas se
Apavos lleva s czbo en tismpo v en forma.

Elzord: Instituto Hacendario del Estado de Mexico
‘Cocrdinzcidn de Extudin: Hacendarios
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020608060102 Bienestar y orientacion Juvenil
020608060202 Asistencia Social a la Juventud
Pigina 1 dad
Programa Presupuestario: Oportunidades para los jovenes
Obicti . Contiene acciones que se orientan a brindar més y mejores oportunidades a los jovenes que les permitan
del prog I ' s ﬂcmmmdaandhfk;coymﬂﬂ,ysenmpﬂmahmdﬂddempﬂth
ia Generalk: Ed ion Cultura y Bi Sodal
Pilar temético o Eje transversal: Gobiermo Solidario
Tema de desamollo: Grupos Vulnerables
Obieti Medios de verificacd 5 t
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
Fn
Contribuir 2l fortalecimiento 2 impulso del {{(Programas de apoyo ala
desarrollo inteeyal de la juventid mediate la \."ariar_idnenlauperm Jjuventud implementados el ) Padt de beneficiarios
operacicn de programa: de formacidn edacativa | de afko actual Programas de Annal Estratagico . .
ypoﬁamml,pamupaumma],mbqo\ asistencizles ala juvenmd | apoyo realizados el afio Reglas de operacidn de los programas
aterior)-1)*100
Propdsito
Lo jévenes vecinos del cuantan con {{Tovenes beneficizdas en &l Anteridedes de omwos miveles de
acceso a los programas de desarrollo v bienestar |, .. .. | afic acmal Tovenas " Zobizmo coadyuvan con
zocial que prommeven lz intsgracidn con "m‘ nﬁh.m bensficizdos el afio Annzl Estratézico Reglas de operacidn de los programas. mmicipales Ia
igualdad v equidad a las condicionss economicas Juvenil anteriory-17*100 operacicn de programas da apoyo 4
¥ zociales del numicipio. 1z juventud.
Componentes
) .| Eficacia en el Autoridades estatales v municipales
1. Becas aducativas para fommacion : (Biecas otorgadss Becas 3 Fecibos de pago. N )
foriomal dzs. olnu'ga:_mmﬂeBem 132)°100 Semestral Gestion CL i cmdyg*a;mu;m‘:umdz
- La juventd local ze asn:u, se
2. Concursos para  estimular la | Porcemtaje de (Conoursos . . N
participacicn socisl da los jdvenes | Panicipecin jivenil en la | realizados Concursos Semastral Gestidn Comvacatarias publicadas. m W
realizados. sociedad. Programadas)*100 medizs 5y organizados
Componentes
Laz aatoridades estatales
) ) | Efichciaenal , relaciomadas 3 Lz
3. Apovo: bejo lz modalidad da joven : {Apaovos otorzados Apoyos iy Re\:l'.bnsdepsgn
dedar atcrgades ﬁ;;jl.rg:x_mmnﬂe apu{:ns: 100 Semestral Gestidn cE i mprend.e:unr“? coadvirvan mwlz
EEsTIONET ¥ OLOTEAT FeCUTS0S.
. Eficaciaen la (Espacios Las vecinos del mumicipio se
4. Eeparios ';; eSparcinientd ¥ | oy hilitacin de espacios | rebabilitados s Semestal Gesticn Expediente: Tomicos orzznizan v colabaran en la
departivos rehabilitados yera la Trventud Sana comcartados)*100 rehahilitacitn da loa espacios.
Actividadh
Componente 1:
(Convocatarias publicadss/ La juvantud dsl mumicipio muestra
11. Emisidn de carvacataria de beca Iparto de convacstaria | Comvacatorias Trimestral Clestidn o ocatarias publicadas ¥ intérés v participa en los fiempos
programadas)* 100 establecidos.
Porcentsje de {Suhcmjdel La participacidn g llava 3 csbo en
1.2, Seleccidn de solicitades de becas participacion a Tavés de | recibidas Solici Trimestral Gestidn Fomuatos de solicinudes las Inn-da].u‘lﬂ‘lﬂ legales
zolicimdes experadas)*100
- (Momto total de recursos N
. Eficaciaen &l - Lo . Autoridades estatales respaldan la
13. Emision de los estimmilos ; da " omgaﬂm‘bnl;{fo.eumnus Trimestral Gestion Polizas Contables Taa—
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Actividad
Componente 1:
Las  autoridsdes  moumicipales
21. Coacertscidn v diseio de s modalidad de | Eficacia del Dissfio (Cancursps ) . Convocstorias publicadss v gestionan "J”-"‘;z
Emitidos Concursos Trimestral Gestidn - intargu
CONCIIs0. mercadeldgice Dissfiados)*1000 divulgadas. = = . M
Juvenil.
. . Porcetaje de los . . ) . ) Antoridades mumicipales gestionan
21, Concertacion de los estinmilos 2 otorgar E : comvanidos comcartados’ restion. Dolizss Contables. apovos v subsidics con sutoridades
Eztimadoz)*100 e otros niveles gubemamentalas.
Eficaciaen la ® N i Antoridades académnicas
13. Anilisiz de los proyectos paricipantes Dictaminacidn de - Trimestral Crestidn Expedientes integrados. coadyrvan en la valoracidn de los
Proyectos recibidos) 100
provectos Provectos.
Dercentaje de CEsh'mulos N
24 Emisidn de Resultadas dos Estirmalos i Ciestidn Feeribos de pazo emitidos. Ammmfmm@f e
benaficizdos ng:mdos}"]m
Compomante 3
- Antoridades numicipales ¥
. ) e ‘c““‘m"‘m‘m ) . Convocstarias publicadss ¥ estatales comviensn en ls
3.1. Emdsion de Comvocatoria Convacataria Trirnastral Geation divulead perticipacion jovenil en la esfara
emprendedora pmgrmadas}'lm ) T
32. Concertscidn de recursos a otorgar Eﬁc?‘““‘!h‘“m concertados/ Cestion Pulizas Contables. Ammgi'm‘wi:!mmh
Estimadosz)*100
Actividad
N " - f Autoridede:  de  la UAEM
33. Recenciin v digaminssidndeprovectos | Locscaenla (Proyectos dicaminados’ | pyg ) Grestin Expediantes imsgrados Coatyran en 1z ditaminariin de
Dictaminacidn téomica Proyactos recibidos)*100 los proyectos emprendedores.
Porcentaje de Javenes (Estimmilos
3.4. Emisidn de recarsos otargados d los Crestidn. Pélizas Contables. La joventd local participa en
heneficizdos Programadas)* 100 tiempa y fommua
Componants 4
L2} - o “Vecinos de diversos sectores de la
;‘LE litacid r“mg‘“& de - s Eficaciaenla (Esparios empadronados’ Tri 1/Ciestid Padrin el 1 mﬂadcolamypmpmmm
- ¥ F - | zehahilitacidn de espacios | Espacios Disponibles)*100 apoyo para el uso da espacics
12 b comgrns e e | s et s | i | L mimc Lo e s
racreativa ¥ deportiva Artividades racraacion v deportivos.
esparcimierto y departives. proramadas)*100

Elzhard: Instituto Hacendario del Estado de México
Coordinacidn

de Estudios Facendarios
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3.6 Otras Obras y Proyectos de Inversion de Asistencia Social de
Responsabilidad Municipal.

Durante la gestibn de la presente administracion se tiene considerada la
ampliacion de la UBRIS con la finalidad de contar con un espacio acorde a las
necesidades de quienes acuden a recibir un servicio de rehabilitacion, se tiene
también contemplado el mantenimiento a las instalaciones del edificio del SMDIF,
para evitar el deterioro y la disminucion en el servicio a la ciudadania, en cuanto a
los desayunadores se refiere se tiene proyectado apoyar con pintura e
impermeabilizante asi como también el equipamiento y dotacion de utensilios de
cocina para brindar mejor servicio a los menores escolares que asisten a consumir
sus alimentos.

Infraestructura
Descripcion Unidad de Fuente de FEDLD No. de
P ubicacién ) Cantidad Costo . Lo de A
del proyecto Medida financiamiento . L. objetivo
ejecucion
Ampliacion de | Edificio .
LEIERE DIF inmueble 1 cuar:\:i?icad niepe! 2016- 1
Cabecera o 2018
Municipal
Construccion Edificio No
de bodega. DIF o L 2016-
Cabecera bodega 1 cuangflcad Municipal 2018 1
Municipal
Mantenimient | Edificio No
© cal Cuhise o3 inmueble 1 cuantificad Municipal 2016- 1
del SMDIF Cabecera o P 2018
Municipal
Construccion Desayun No
de piletas en | adores . cuantificad L 2016-
desayunadore | escolares pleEs 10 (0] MMTE =Y 2018 L
s escolares
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Equipamiento
Fuente .
Descripcion ubicacio Unidad de | Cantida de Penpdo No._dg
. Costo . . de ejecu | obijeti
del proyecto n Medida d financia -
. cion VO
miento
Equipamiento | Escuelas
No 1
e con CEEEpIER 19 cuantificad | Municipal | 2926 -
desayunadore | desayuno r o P 2018
s escolares caliente
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3.7 Participaciéon Ciudadana y Vinculacion con Organizaciones No
Gubernamentales

La participacion social hoy en dia es un factor indispensable ya que, constituye la
base para lograr un pleno desarrollo basado en los principios de colaboracion,
solidaridad y cooperacion, toda vez que muchos de los pueblos del municipio
enfrentan el grave problema de la escasa participacion comunitaria en las acciones
encaminadas al desarrollo de sus comunidades, ya que, tienen la idea de que es
obligacién de las instituciones gubernamentales en los diferentes ambitos de
gobierno ya sea federal, estatal o municipal satisfacer sus necesidades sin tener
que verse involucrados en la realizacion de las mismas a través de las faenas o de
la cooperacion.

La actual administracién 2016-2018 encabezada por el Lic. Mario Santana Carbajal
Presidente Municipal Constitucional de Villa Victoria, México, junto con la titular del
Sistema Municipal DIF, la Sefiora Isis Gutiérrez Salmerdn, preocupados por crear
entre la ciudadania una cultura de la participacion social, la cual esta encaminada a
lograr el desarrollo integral de las comunidades bajo la premisa de que juntos,
pueblo y gobierno, alcanzaran mejores resultados entre los pobladores del
municipio lo que permitirA mejorar la calidad de vida de quienes son parte de los
grupos vulnerables, por esta razén, una de las principales estrategias de accién
del actual gobierno es que, para la realizacion de obras es necesario que la
ciudadania contribuya con la mano de obra que le corresponda para la aplicacion
de los materiales proporcionados por el gobierno y en cuanto a acciones se refiere
participar de manera coordinada.

Resulta de vital importancia para el desarrollo de los pueblos, la relacion que exista
con otras dependencias del gobierno y el sector privado, basados en un esquema
de vinculacion lo que permitird que en cada proyecto se cuente con un mecanismo
de comunicacion, por tal motivo, el Sistema Municipal DIF de Villa Victoria, México;
preocupado y ocupado por obtener apoyos en beneficio de los pobladores del
municipio que asi lo requieran, plantea el siguiente modelo de vinculaciéon por
programa con otras dependencias.
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Mecanismo de

Proyecto Sector Social y Privado Vinculacién
020301010201 Farmacias similares
Convenios
Promocion de la salud. Laboratorios de diagndstico medico
020301010202 Grupos Alcoholicos Anénimos .
Convenios y
Prevencion de las adicciones. Grupos y Centros de Rehabilitacion Acuerdos
020506030101 Fundaciéon TELMEX
Convenios
Desayunos escolares Empresas refresqueras
Fundacién TELMEX
020506030102 Convenios
Empresas refresqueras
Desayuno Escolar Comunitario
Un kilo de ayuda
020605010102 .
Banco de alimentos .
Convenios y
Dotaglon SImEmIElE & el Eeion Central de Abastos “Santa Isabel del Monte” ACIE
marginada
Centros Comerciales
Un Kilo de Ayuda
020605010103 Central de Abastos “Santa Isabel del Monte” .
Convenios y
Cultura Alimentaria Centros Comerciales Gl
Banco de alimentos
020605010105 Instituciones de Asistencia Privada .
Convenios y
Huertos Familiares Fundaciones con labores altruistas Gl
020607010101 Instituciones de Asistencia Privada .
Convenios y
Concertacion para el desarrollo Fundaciones con labores altruistas Acuerdos
de los pueblos indigenas
R Instituciones de Asistencia Privada
Convenios

Deteccién y prevencion de nifios
de la calle

Patrocinadores
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020608020201 TELETON A.C.
L Convenios
Capacitacion a Personas con o ”
. . Fundacion “proyecto de acceso al mundo
Discapacidad
020608020301 TELETON A.C.
Atencion Médica y Paramédica a o » Convenios
. . Fundacion “proyecto de acceso al mundo
Personas con Discapacidad
020608020302 TELETON A.C.
Atencion Terapéutica a Personas o » Convenios
. . Fundacion “proyecto de acceso al mundo
con Discapacidad
Centros Comerciales
020608030102 . . .
Farmacias Similares Convenios
Asistencia Social alos Adultos .
Farmacias del ahorro
Mayores
DAUSGEE TR Instituciones de Asistencia Privada .
Convenios y
Fomento a la Integracion de la . . Acuerdos
. Fundaciones con labores altruistas
Familia
020608040102
Colegio de Abogados del Estado de México. .
., . L. Convenios
Atencion a victimas por maltrato | A.C.
y abuso
020608040103
Colegio de Abogados del Estado de México. .
s . . Convenios
Servicios juridico-asistenciales a | A.C.
la familia
020608040106
. . . Instituciones de Asistencia Privada Convenios
Orientacion y atencion
psicolégicay psiquiatrica
020608050201
Fomento a la Cultura de Equidad Instituciones de Asistencia Privada Convenios
de Género.
020608050202
Instituciones de Asistencia Privada Convenios
Atencién Integral a la Mujer.
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020608060102
Instituciones de Asistencia Privada Convenios
Bienestar y Recreacién Juvenil
020608060202
Instituciones de Asistencia Privada Convenios
Asistencia Social a la Juventud
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4 INSTRUMENTACION

4.1 Relacion funcional de correspondencia de los Sistemas Municipales DIF
con otros ambitos de gobierno y sectores social y privado.

Un aspecto de suma importancia para el logro de objetivos y la satisfaccion
de las demandas ciudadanas, es la relacion entre el Sistema Municipal DIF
con otros sectores gubernamentales, asi como también con sectores y
organizaciones sociales y privados que contribuyan con dichos satisfactores.

Dependencias

Sector Social y

Mecanismo de

HIEHY Gubernamentales Privado Vinculacion
Secretaria de Salud del
Gobierno Federal
020301010201 Asociaciones Civiles Gestion
Secretaria de Salud del
Promocion de la Salud | GEM Cruz Roja Mexicana Vinculacién

H. Ayuntamiento

020301010202

Prevencioén de las

Instituto de la Juventud
del Estado de México

Instituto Mexiquense de
Cultura Fisica deporte

Grupos Alcoholicos
Andénimos

Grupos y centros de
rehabilitacion

Convenios de
colaboracion

Adicciones

Secretaria de Seguridad | Centro de Integracion

Ciudadana Juvenil
020506030101

DIFEM Gestion
Desayunos Escolares
020506030102
Desayuno Escolar DIFEM Gestion
Comunitario

Un Kilo de Ayuda
Convenios

e o DIFEM Banco de Alimentos

Dotacién alimenticia a
poblacion marginada

Secretaria de Desarrollo
Social del GEM

Central de abastos
Santa Isabel del Monte

Donaciones de
alimentos
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020605010103

Cultura Alimentaria

DIFEM

Un Kilo de Ayuda

Banco de Alimentos

Convenios

Donaciones de

Secretaria de Desarrollo Central de abastos alimentos
Social del GEM Santa Isabel del Monte
020605010105 Huertos | DT EM Convenios
Familiares . .
H. Ayuntamiento Gestiones
020607010101 CONADI .
- L Convenios
Concertacion para el Instituciones de
CEDIPIEM . . .
desarrollo de los Asistencia Privada Gesti
pueblos indigenas estiones
H. AYUNTAMIENTO
020608010103 L
Instituciones de .
DIFEM . . . Convenios
., Asistencia Privada
Deteccion y
Prevencion de Nifios H. Ayuntamiento . Gestiones
. -, Patrocinadores
en situacion de Calle
020608020201 DIFEM 5
Gestion
Capacitacion a Instituto Nacional de TELETON A.C. . 5
Personas con S Vinculacion
) . Rehabilitacion
Discapacidad
020608020301 DIFEM
Atencién Médica Instituto Nacional de Gestion
N y Rehabilitacion TELETON A.C.
Paramédica a . .,
Vinculacion
Personas con Instituto de salud del
DIECEREEEE estado de México
020608020302 DIFEM 5
Gestion
Atencion Terapéutica a . . TELETON A.C.
Instituto Nacional de . .,
Personas con e Vinculacion
. . Rehabilitacion
Discapacidad
DIFEM Convenios
020608030102 Secretaria de Desarrollo | Centros Comerciales Platicas
Social del GEM
Asistencia Social alos Instituciones de Asesorias

Adultos Mayores

Secretaria de Desarrollo
Social del Gobierno
Federal

Asistencia Privada

Convenios de
colaboracion
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Instituciones de
020608040101 DIFEM Asistencia Privada
Secretaria de Salud del Fundaciones con Gestion
Fomento a la .

-, GEM labores altruistas .
Integracion de la Platicas
Familia . L

H. Ayuntamiento Instituciones
educativas
Procuraduria General de
Justicia del GEM
Comisién Estatal de
020608040102 .
Derechos Humanos Colegio de Abogados
., .. del Estado de México. Convenios
Atencidén a Victimas DIFEM AC
por Maltrato y Abuso o
Instituto de la Mujer
Oficialia Conciliadora
Procuraduria General de
020608040103 Justicia del GEM Convenios
. . Colegio de Abogados
Servicios Juridico Sgcretarla et SEETeRy del Estado de México. Platicas
) . Ciudadana
asistenciales a la A.C.
Familia L, . 1
Oficialia Conciliadora y REEERIES
Calificadora Municipal
DIFEM
020608040106 Instituto de la Mujer Convenios
Orientacién y Atencion | Universidad Autbnoma Insptucpnes Qe Platicas
. P " Asistencia Privada
Psicoldgicay del Estado de México
Psiquiatrica Asesorias
Oficialia Conciliadora y
Calificadora Municipal
Instituto Mexiquense de
020608050201 la Mujer Convenios
. . Instituciones de -
Fomento a la Cultura il s e Mer Asistencia Privada FEEEE
de Equidad de genero. Comisién Nacional de los Asesorias
Derechos Humanos
020608050202 Instituto Mexiquense de
la Mujer Instituciones de -
Gestion

Atencién Integral a la
Madre adolescente

Instituto de la mujer

Asistencia Privada
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020608060102

Bienestar y Recreacion
Juvenil

Instituto de la Juventud
del Estado de México

Instituto Mexiquense de
Cultura Fisica el Deporte

Instituto Municipal de
Cultura Fisica y Deporte

Instituciones de
Asistencia Privada

Gestion

Convenios de
colaboracion

020608060202

Asistencia Social a la
Juventud

Instituto de la Juventud
del Estado de México

Instituto Mexiquense de
Cultura Fisica el Deporte

Instituto Municipal de
Cultura Fisica y Deporte

Instituciones de
Asistencia Privada

Gestién

Convenios de
colaboracion
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4.2 Esquema de Programacion y Presupuestacion del Programa Trianual

El Programa Trianual de Asistencia Social, tiene como finalidad que la
presupuestacion y la planeacion realizada por el SMDIF permita garantizar que la
aplicacion de los recursos asignados sea de manera transparente y su ejercicio de
acuerdo a las necesidades que demanda la poblacién vulnerable en cada uno de
los programas, para ello, es necesario apegarse a lo dispuesto por la Ley que Crea
los Organismos Publicos Descentralizados denominados Sistemas Municipales DIF
en el articulo 13-Bis-E en las fracciones X y XIV, para que los integrantes de la
Junta de Gobierno tengan la posibilidad de analizar, discutir y priorizar las
necesidades, lo que permitirA una distribucion de los recursos materiales y
humanos relacionados con cada uno de los servicios asistenciales.

El Presupuesto por Programas, permite que la planeacion de los proyectos y su
costo sea de manera eficiente; se enfoca principalmente en la obtencion de
resultados mediante el uso racional y coherente de los recursos tanto humanos
como financieros con que cuenta el SMDIF estando expuestos a las modificaciones
y replanteamiento de las metas que sean necesario realizar con la finalidad de
apegarse siempre al presupuesto que se autorice para tal fin.

Con una eficiente planeacién y una Optima presupuestacion, podremos en el
Sistema Municipal DIF de Villa Victoria, México, ampliar y mejorar los servicios
asistenciales con estricto apego a los principios de legalidad, equidad, igualdad y
democracia, lo que habra de darse a conocer de manera oportuna, con claridad y
transparencia, a la ciudadania a través del informe anual de actividades y a las
dependencias gubernamentales como el DIFEM y al Organo Superior de
Fiscalizacion mediante los informes correspondientes.
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5 SEGUIMIENTO Y EVALUACION

5.1 Mecanismos e instrumentos para la evaluacion del Programa Trianual

Uno de los principios basicos de toda administracion para el éptimo cumplimiento
de sus metas, es la evaluacion de los resultados alcanzados de los proyectos que
contiene el presente Programa Trianual de Asistencia Social, dicha evaluacion se
realizara tomando en consideracion el programa operativo que el Sistema
Municipal DIF de Villa Victoria, tendra que elaborar los informes correspondientes
de avance y habra que remitirlos oportunamente al DIFEM, respetando la
programacion de metas asi como los indicadores de evaluacion y desempefio.

Los reportes e informes emitidos por el Sistema Municipal DIF de Villa Victoria,
México, tendran su respaldo en los respectivos informes de actividades que cada
uno de los promotores de los diferentes programas que operan en el municipio
envian al DIF del Estado.

Las bases de evaluacién del desempefio que tomaremos en consideracion seran:

a) El Sistema Municipal DIF evaluara de manera continua, que los programas
cumplan con los objetivos establecidos y de no ser asi, poder implementar la
reconduccién, modificacion y/o replanteamiento de aquellas metas que por
alguna razon justificable no fueron posibles de alcanzar.

b) Disefara las lineas de accion que acorde a la misién, la visién, los
propdsitos y las estrategias establecidas en cada proyecto, permitan
identificar los resultados que se han obtenido durante la ejecucién de
programas.

c) Los instrumentos y mecanismos de evaluacion que el Sistema Municipal DIF
de Villa Victoria habrd de tomar en consideracién, tendran que ser
necesariamente los mismos que emplea el Organo Superior de Fiscalizacion
y el DIFEM.
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Los instrumentos de evaluacion del Programa Trianual 2016 -2018 que el SMDIF
de Villa Victoria tomara como base son los que a continuacion se relacionan:

1. Reporte de avance de metas del sistema de Presupuesto Basado en
Resultados;

2. Informe de avances del SMDIF de la cuenta publica;

3. El sistema integral de evaluacion del desempefio;

4. Informe de avances del SMDIF al DIFEM;

5. Reportes mensuales del Programa Operativo Anual (POA);

6. Informe Anual de Actividades;

5.2 Dictamenes de reconduccién de programas y metas

Una herramienta fundamental que permite los procesos de ajuste del presupuesto y
de las acciones de los programas, es el dictamen de reconduccién de programas,
el que conforme a lo establecido en el Cadigo Financiero del Estado de México en
sus articulos 317 Bis. 318 y 319 debera presentarse cuando exista modificacion de
metas, cancelacion de proyectos o reasignaciéon a otros proyectos prioritarios,
cuando se tenga que ampliar o cancelar recursos, por lo que en el ambito
presupuestal éste solo aplica para traspasos externos, cancelaciones o
ampliaciones de recursos a nivel de proyecto de estructura programatica.

Por lo que respecta a la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios en
su articulo 24, establece que se deberd elaborar un dictamen de reconduccion y
actualizacion, cuando las estrategias contenidas en los planes de desarrollo
municipales y sus programas sean modificados, situacion que es detectada al
término de las etapas de evaluacion de los resultados y como consecuencia del
fortalecimiento de los objetivos de desarrollo.

En lo que a evaluacién se refiere, el Reglamento de la Ley de Planeacién del
Estado de México y Municipios en su articulo 2, establece que, la evaluacion es el
proceso que tiene como finalidad determinar el grado de eficacia y eficiencia con
que han sido empleados lo recursos destinados a alcanzar los objetivos previstos,
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posibilitando la determinacion de las desviaciones y la adopcion de medidas
correctivas que garanticen el cumplimiento adecuado de las metas y en los
articulos 56, 57 y 58 se establece que los dictamenes de reconduccion y
actualizacion deberan ser analizados y autorizados por las UIPPE'S, elaborados
por las dependencias generales y validados por las tesorerias municipales y por los
Ayuntamientos, debiendo sustentar la justificacion en el cumplimiento de los
objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal y sus Programas e
identificar el origen de los recursos (estatal, federal o ingreso propio).

La finalidad de la elaboracién de un dictamen de reconduccion y actualizacion es
principalmente para presentar las propuestas de cancelacion, ampliacion o
reduccion de metas, asi como también de los recursos establecidos en el programa
anual, haciendo énfasis que cuando se trate algin movimiento presupuestal a nivel
de proyecto, programa y/o entre dependencias generales o auxiliares, el dictamen
tendra que requisitarse y presentarse al Organo Superior de Fiscalizacion,
debiéndose especificar el impacto programatico que se generen consecuencia de
los cambios realizados, es decir, se relacionard la meta o metas que tengan
relacion directa con el movimiento presupuestal realizado, identificando mediante la
justificacion la prioridad, el objetivo, el impacto y/o el resultado programatico que
origina dicho cambio, se debera anexar ademas la tabla que identifique a nivel de
partida presupuestaria y capitulo de gasto los movimientos del presupuesto por
proyecto de estructura programatica y dependencia general y auxiliar, debiendo ser
adecuadas por las dependencias generales en coordinacién con la UIPPE y la
Tesoreria.

Los dictamenes de reconduccion deberan contener necesariamente los siguientes
elementos:

1. ldentificacién del proyecto que se cancela, reduce, se crea, incrementa o
modifica (programatica o presupuestalmente);

2. Cuando el dictamen es originado por una adecuacién de metas, el tipo de
movimiento se identifica como movimiento programatico y se le asignara un
folio;

3. Si el dictamen es originado por un movimiento presupuestal, se debe
identificar el tipo de movimiento y asignarle folio consecutivo para control
interno (estos datos deben ser coincidentes con el tipo de movimiento y folio
de la solicitud de adecuacion presupuestaria, la cual se determina a nivel de
capitulo y partida especifica);

4. Identificacion de recursos a nivel de proyecto (monto de la afectacion
presupuestal);

5. Metas programadas y alcanzadas del proyecto que se modifica;
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6. Definicion de la modificacion de las metas del proyecto que se crea,
incrementa o reduce (programaciéon anual, calendario y/o costo);
7. Justificacion:
* De la cancelacion o reduccién del proyecto;
+ Identificacidn del origen de los recursos;
* De creacion o reasignacion de recursos y metas al proyecto beneficiado; y
8. Firmas de elaboracion, validacion y autorizacion.

Con la intensién de mejorar y eficientar el desempefio en el quehacer de la
institucién y cuando sea necesario, reorientar los programas y metas del Programa
Trianual de Asistencia Social del Sistema Municipal DIF de Villa Victoria, habremos
de apegarnos al marco normativo que regula la estructura, elaboracion y
publicacién del dictamen de reconduccion.
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6. ANEXOS

Notas de pie de pagina

1. Bando Municipal 2016. Villa Victoria

2. Moisés Pérez Alvirde. Erecciones municipales, villas, ciudades, anexiones y
segregaciones territoriales del Estado de México.

Bando Municipal 2016. Villa Victoria

4. suicidios en México, una realidad social. Impre.com. Julio 2011.

w

Fuentes bibliogréficas

1. Instituto de Informacién e Investigacidon Geogréfica, Estadistica y Catastral
del Estado de México, 2014.

2. IGECEM. Direccion de Estadistica. Censo General de Poblacion y Vivienda
2000 y 2010. Encuesta Intercensal, 2015, INEGI.

3. INEGI, Censo General de Poblacion y Vivienda, 1990, 2000 y 2010. Conteo
de Poblacién y Vivienda 2005.*Proyecciones de poblacion, tomando como
referencia, la formula de calculo desarrollada por El Colegio Mexiquense,
A.C.y EPOT, S.C.

4. Censo General de Poblacion y Vivienda 2000, 2010 y la Encuesta

Intercensal, 2015, INEGI.

Elaboracién propia con base a visitas de campo, 2016.

6. ¥La suma de los distintos tipos de limitacion en la actividad puede ser mayor

al total por aquella poblacion que tiene mas de una limitacion. Fuente:

IGECEM. Direccion de Estadistica elaborado con informacion del INEGI.

Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000. Censo de Poblacion y

Vivienda, 2010.

Elaboracion propia.

8. Instituto Hacendario del Estado de Meéxico, Coordinaciéon de Estudios
Hacendarios 2015.

o
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Elaboré: Lic. en C.P. y A.P. Alfonso Munguia Flores
Director del SMDIF en Villa Victoria
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Mtra. ltandehui Maria Borja Garcia
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DEL DIFEM




